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Introduccioén

La Direccidn de Educacion Superior

(DES) del Consejo General de
Educacién (CGE) tiene  como
principales  funciones acompafiar,
conducir, orientar, coordinar vy
supervisar  d las Instituciones

Educativas de Formacién Docente y
Formacion Técnica, como asi también
las  vinculadas a la  Formacidn
Docente Continua.

Lleva adelante la gestion de, por un
lado, 21

Formacion

Superiores de
(ISFD) y 03

Extensiones Aulicas. Disponiendo de

Institutos

Docente

16 ofertas académicas diferentes,
distribuidas territorialmente con 44
profesorados. Por otro lado, gestiona
38 Institutos de Formacidon Técnica
Superior en los que se desarrollan 51
ofertas académicas disimiles;
distribuidas territorialmente en 68
tecnicaturas.

En la jurisdiccion, actualmente 1.373
profesores/as  se  desempefian
laboralmente en los ISFD y en las
Tecnicaturas Superiores, contando
con 17.221 estudiantes matriculados

en las diferentes carreras.

lnforme de Gestisn 2023

Durante el presente ciclo lectivo

fueron muchas las acciones impulsadas
y llevadas adelante con el objetivo de
fortalecer la Formacién Docente Inicial
(FDI) y Permanente. Para ello se

promovié el trabajo colectivo, la
articulacién y la produccién del saber
pedagdgico situado. Estos principios
guiaron la tareaq, llevando a recorrer el
territorio, a estar cerca de cada uno de
los ISFD y sus actores, promoviendo la
generacién de redes inter e
intrainstitucionales y con la comunidad,
para  afianzar  vinculos,  innovar
prdcticas, construir nuevas relaciones y

dindmicas de intervencidn.

DIRECCION
DE EDUCACION
a SUPERIOR
migignes
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Dentro de este marco de accién, se
puso en marcha y de manera
paralela, por primera vez en la
jurisdiccidon, las 4 funciones del
formador: FDI, FDC,

Investigacion y Apoyo Pedagdgico a

sistema

Escuelas (APE). Asimismo, se efectud
el proceso de institucionalizacién de
la funcidn de APE, se fomentd la
investigacién en cada uno de los
ISFD, se potencié el Fortalecimiento
(PFI) 'y se

condiciones para el afianzamiento de

Institucional generd
las Politicas Estudiantiles a través de
sus dos lineas: Trayectorias y 40 afios

de Democracia.

Las Narrativas como
dispositivos de Desarrollo
Profesional Docente

2023

|y educacién
. neestra bandera

INFOD & sz

lnforme e Gestisn 2023

También, se impulsé y acompaiié la
revision de los Disefios Curriculares de
los Profesorados de Educacién Inicial
(PEl) y de Educacién Primaria (PEP). En
vistas a su actualizacién, se llevéd

adelante  un proceso colectivo y

democratico de participacion,

mediante el cual se recuperaron
valiosos aportes de diferentes sectores
y actores educativos.

La puesta en marcha de las acciones
habilité

encuentro y

tiempos y espacios de

reflexion  colectiva,
fomentando instancias de desarrollo
profesional docente, mediatizadas por
la  sistematizacién, produccién vy
circulacion del saber pedagdgico. En
este sentido, la escritura de narrativas
se constituyé en el hilo conductor que
permitié avanzar en la producciéon de
situados.

saberes Avance que se

materializd finalmente en la

produccion del libro “Las Narrativas

como _ dispositivos _de  Desarrollo

Profesional _Docente.  Articulacidn,

construccidn y_circulacion del saber

pedagdgico” publicado por el INFoD

recientemente.

DIRECCION
DE EDUCACION
- SUPERIOR
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https://cedoc.infd.edu.ar/review/las-narrativas-como-dispositivos-de-desarrollo-profesional-docente/
https://cedoc.infd.edu.ar/review/las-narrativas-como-dispositivos-de-desarrollo-profesional-docente/
https://cedoc.infd.edu.ar/review/las-narrativas-como-dispositivos-de-desarrollo-profesional-docente/
https://cedoc.infd.edu.ar/review/las-narrativas-como-dispositivos-de-desarrollo-profesional-docente/
https://cedoc.infd.edu.ar/review/las-narrativas-como-dispositivos-de-desarrollo-profesional-docente/

A continuacién, se describe el trabajo desarrollado en la jurisdiccion durante

el presente ciclo lectivo. Para ello se divide el informe en tres partes: la
primera, destinada a la presentacién de las acciones desplegadas desde
Formacion Docente, en la que se abordan las dimensiones administrativas,
pedagdgicas y normativas. La segunda parte apunta al desarrollo de las
acciones referidas a la Formaciéon Técnica Superior. El dltimo apartado
recupera los avances de cardcter administrativo especificamente relacionados
con Planta Funcional y trdmites generales de la Direccién de Educacion

Superior.

SUPERIOR

Informe de Geitién 2023 IR | 6



PRIMERA PRARTE

FORMACION DOCENTE



Plan Estratégico Jurisdiccional (PEJ)

Desde las funciones de Formacién Inicial y Continua, durante el periodo
2022-2023, el objetivo prioritario fue la reorganizaciéon de la estructura
curricular, institucional y pedagdgica de los institutos formadores en funcién
del contexto. En este sentido, se propuso la planificacién de espacios de
formacién que atiendan a los requerimientos actuales de sostenimiento de las
instituciones educativas, repensando algunos aspectos de la Formacidn Inicial,
en linea con las transformaciones organizacionales mds estructurales que
comenzaron a transitarse en coyuntura de pandemia.

A fin de comprender los logros y avances alcanzados durante el presente
ciclo lectivo, es oportuno recuperar e identificar claramente las acciones
prioritarias que fueron planificadas para cada Eje. Las mismas se detallan a

continuacion:
Sistema Formador

e Revision del Reglamento Académico Marco (RAM).
e Seguimiento de la implementacién de los Reglamentos de la Practica -
Formacion Docente.

e Construccién de Reglamentos Institucionales de Practicas.

Formacion Docente Continua

e Docentes Noveles.

e Trabajo articulado entre Formacién Inicial y Formacién Continua.

e Formacion Estratégica: Gestidn de los Equipos Directivos.

e Acompafiamiento Jurisdiccional al desarrollo de Postitulos Nacionales:
Actualizacién Académica en ESI; Actualizacion Académica en Gobierno y
Gestion de las Instituciones Educativas (Resoluciéon  Ministerial

Jurisdiccional).

SUPERIOR
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Formacion Inicial

Fformacion Docente [nicial

 Planificacién de proyectos con centralidad en la préctica.

* Incentivar la mejora de la dimensién institucional del Sistema Formador.

e Acordar criterios y acompafiar los procesos para la planificacién de la
oferta de formacion.

e Promover los dispositivos de evaluacién institucional con base en los
Reglamentos Académicos.

e Elaboracién y disefio de las Agendas de Trabajo/Hojas de Ruta
correspondientes a las Jornadas Institucionales/PEI del Ciclo lectivo 2023.

e Trabajo articulado entre Formacién Inicial y Formacién Continua.

e Trabajo articulado entre el Nivel Superior y los ISFD.

Diserios Curriculares Jurisdiccionales

 Dispositivo de encuadre jurisdiccional de formato curricular y pedagdgico
en contextos diversos.

e Procedimientos administrativo-pedagdgicos.

 Dispositivos de evaluacién de los Disefios Curriculares Vigentes y definicion

de criterios para su actualizacién.

Proyecfos de fortalecimiento Institucional

e Proyectos Financiables: acompafiamiento en gastos, rendiciones y cierre
de proyectos 2021-2022.
 Incentivo y acompafiamiento interinstitucional a la sistematizaciéon y

problematizacién pedagdgica de la convocatoria 2022-2023.

Informe de Gestion 2023 Bt | 9
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Nodos [Institucionales. SIGI-DES

Fortalecimiento de los nodos institucionales para potenciar la
comunicacion y las estrategias de formacidn.

Actualizacién del sistema SIGI-DES para el inicio del ciclo 2023-2024.
Normativa que reglamente el uso del Sistema en todos los Institutos del

Nivel Superior dependientes del CGE.

/m/esﬁgacio’n

Consolidacion de los Departamentos de Investigacidon que se conformaron
en los ISFD en el 2022.

Fortalecimiento de las funciones de Investigacion.

Generar dispositivos jurisdiccionales de incentivo a la investigacion.
Reforzar dmbitos de socializacién y divulgacion de las investigaciones en
la Jurisdiccion.

Acompafiamiento a las Convocatorias 2023.

Proyecfos de fortalecimiento [nstitucional

e Curso Introductorio 2023 y 2024 (reformulacion de materiales

jurisdiccionales del ingreso).

e Desarrollo de dispositivos institucionales de acompafiamiento para mejorar

el ingreso, la permanencia y el egreso de las y los estudiantes: sistema de

tutorias entre pares y acompafiamiento a las trayectorias iniciales.

e Fortalecimiento del rol de CIPE (Coordinador Institucional de Politicas

Estudiantiles).

¢ Planificacién de propuestas de Formacién Estratégica: Primeros Auxilios,

Promocidn de la ESI y foros estudiantiles.

SUPERIOR
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Planeamiento

Desde el drea de Planeamiento y en relacidon a los lineamientos provenientes
del Instituto Nacional de Formacién Docente - Programa 45, es oportuno
destacar la participacién en Mesas Federales, el seguimiento, control y
elevacién de rendiciones realizadas por los ISFD desde diversas Lineas del
Programa 45 y articulacidon administrativa de los Postitulos propuestos por el
INFoD.

Durante el afio 2023 se desarrollaron cinco Mesas Federales de Formacion
Docente. La jurisdiccion participd de todas las propuestas nacionales, cada

Mesa se realizé apuntando al logro de determinados objetivos.

Primera Mesa Federal:

Se desarrollé en la CABA, los dias 14 y 15 de febrero. Tuvo como objetivos:
presentacion del estado de avance de los Planes Federales Jurisdiccionales
2023 y metas para la Formacién Docente; presentacién del Componente | del
PNFP “Nuestra Escuela” para el Nivel Superior; presentacion de la oferta de
Formacién Permanente 2023; presentacion del estado de avance de las
convocatorias de los proyectos a estudiantes, trayectorias formativas y APE;
lanzamiento de la Actualizaciéon Académica para Directivos de Nivel Superior;
articulacién con el Nivel Primario y Educacidn Artistica y presentacién de la

Agenda de Trabajo 2023 para la transformacién curricular.

SUPERIOR
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[ercera Mesa Federal:

Se desarrollé en la CABA los dias 15 y
16 de agosto. Trabajaron sobre la
propuesta  de la  transformacién
curricular; presentacion y discusion de
avances de la  propuesta de

certificacion  pedagdgica;  trayecto

pedagdgico para la  Educacién
Secundaria y Profesorado para el Nivel
Secundario; presentaciéon, avance del
Programa de Formacién Permanente
“Nuestra Escuela 2023” y presentacion
del instrumento para la evaluacién y

acreditacidn institucional.

lriforme de Gestisn 2023

S egunda Mesa Federal:

Se desarrollé en la CABA el 25 de abril
de 2023. Los objetivos de la misma
fueron: trabajar en la elaboracién del
instrumento  para la autoevaluacion

institucional;  presentar el  estudio
nacional de la Formacién Docente y
compartir el estado de situacién de las

lineas nacionales del Programa 45.

DIRECCION
peeoucacion | 13
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Quinta Mesa Federal:

Se realizd de forma virtual el dia 05 de

diciembre de 2023. Presentaron el

balance  anual, ponderando

avances y logros alcanzados.

lnforme de Gestisn 2023

los

Cuarta Mesa Federal:

Se desarrollé en la CABA los dias 18 y 19
de octubre. Sus objetivos fueron:
presentar los avances sobre evaluacién
integral para la mejora y acreditacion
institucional; presentar el instrumento
de  evaluaciéon y  acreditacién;
compartir la propuesta del segundo
borrador de la Resolucion CFE N°
24/07; socializar el estado de
implementacion de lineas nacionales y
socializar sobre los avances de

“Nuestra Escuela”.

’k BleREElgl[ﬂ:ﬂnnmﬂn 14
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Asimismo, desde la jurisdiccion se participé de los encuentros nacionales

convocados por el INFoD desde las siguientes dreas:

¢ Primer Encuentro Federal de Fortalecimiento Institucional: desarrollada

durante los dias 15 y 16 de marzo de 2023 en la Ciudad Auténoma de
Buenos Aires. Sus propdsitos: presentar el encuadre del trabajo de los PFI
2023; reflexionar sobre el rol de los ETJ y la posicién ética y politica de su
tarea; acordar los criterios para la evaluacion de los PFl 2023; promover
experiencias culturales y cientificas para abordar la relevancia de los
aprendizajes en territorio y problematizar la construcciéon del saber
pedagdgico y su aporte al Nivel Superior en el marco del dispositivo de
abordaje durante el 2023.

Segundo Encuentro Federal de Fortalecimiento Institucional: se
desarrollé durante los dias 29 y 30 de agosto en la Ciudad Auténoma de
Buenos Aires. Propdsitos del encuentro: trabajar sobre los estados de
avance de la convocatoria 2023 de los PFl e instancias de
acompafiamiento de los ETJ; promover experiencias culturales y cientificas
para abordar la relevancia de las experiencias pedagdgicas en territorio y
experimentar otfros tipos o modos de saber: su produccidn, diversos
lenguajes y actores; reconocer la experiencia como forma de conocer y/o
producir saber para el Fortalecimiento Institucional y problematizar la
construccion del saber pedagdgico y su aporte al Nivel Superior.

Encuentro Federal de Desarrollo Curricular: se desarrollé el dia 13 de
septiembre en la Ciudad Auténoma de Buenos Aires. Objetivos: reponer la
presentacién de transformacion de los Lineamientos Nacionales para la
Formacién Docente Inicial de la Mesa Federal de Agosto 2023; recoger los
andlisis de las Direcciones de Educacién Superior y ETC, y trabajar

conjuntamente la propuesta para realizar posibles ajustes.

Informe de Gestién 2023 B Ein | 15
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La provincia de Misiones adhiere a todas las Actualizaciones Académicas

propuestas por el Instituto Nacional de Formacién Docente (INFoD). Desde la
Direccién de Educacién Superior se gestiona la adhesién por parte del

Ministerio de Educacion, Ciencia y Tecnologia de las siguientes Actualizaciones

Académicas (AA):

10

lforme de Gestisn 2023

Actualizaciéon Académica

AA en Primeras infancias

AA en Nuevas perspectivas para la ensefianza de las
Ciencias Naturales en las escuelas primarias

AA en Ensefianza de la lectura y la escritura en la

escuela primaria

AA en Ensefianza de la lectura y la escritura en la
escuela secundaria

AA en Ensefiar y aprender matematica en el nivel
primario

AA en Ensefiar y aprender matematica en la escuela

secundaria

AA en Educacién y Tecnologias Digitales para el nivel
primario
AA en Educacién y Tecnologias Digitales para el nivel

secundario

AA en el Abordaje Educativo de estudiantes con
discapacidad

AA en Educacidn Fisica desde la perspectiva de
derechos

AA en Educacién Intercultural/ Educacién
Intercultural Bilingtie

DIRECCION
DE EDUCACION
SUPERIOR

Ia

wifghed

Res. MECyT

N° 111/2023

N° 126/2023
N° 123/2023
N° 128/2023
N° 119/2023
N° 122/2023
N° 128/2023
N° 246/2023
N° 1972/2023
N° 110/2023

N° 109/2023
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12

135

14

16

17

18

19

20

21

Actualizaciéon Académica

AA en Nuevas perspectivas sobre la préctica docente

en primarias rurales
AA en Pedagogia de las experiencias

socioeducativas

AA en Ensefianza de Educacién Tecnoldgica con

foco en programacion

AA en la Ensefianza de las Ciencias Sociales en la

escuela primaria
AA en Educacién Domiciliaria y Hospitalaria

AA en Politicas y Gestidn Institucional de Institutos de
Formacién Docente

AA en la ensefianza del inglés en el nivel primario
AA en la ensefianza del inglés en la escuela

secundaria

AA en probleméticas pedagdgicas contempordneas
del trabajo docente

AA en Formacidén Docente - Cohortes 2018-2019
(pendiente de adhesidn)

lnforme de Gestion 2023 ’Ak

migigned

Res. MECyT

N°120/2023

N° 125/2023

En proceso de
adhesiodn
jurisdiccional

N° 112/2023
N° 155/2023
N° 374/2023
N° 384/2023
N° 506,/2023
N° 410/2023

N° 406/2023

DIRECCION
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Recorrido Jurisdiccional

e 17 de febrero: Posadas. Reunién entre la Direcciéon de Nivel Superior,
Subsecretaria de Educacién Disruptiva, Innovacién e Investigacién y la
Jefatura de Gabinete del CGE.

e 23 de febrero: Posadas. Jornada de trabajo con Directivos y Referentes de
Proyectos Institucionales de los ISFD, de gestidn privada y publica.

e 01 de marzo: Posadas. Participacion en la inauguracion del edificio de la
Escuela Especial N° 1y el Inicio del Ciclo Lectivo 2023.

e 06 de marzo: Posadas. Se acompafia en el avance de los Proyectos de
Fortalecimiento Institucional, Politicas Estudiantiles y Apoyo Pedagdgico a
Escuelas en la Escuela Superior de Musica y Escuela Superior de Danzas.

e 06 de marzo: Posadas. Reunién con referentes de Proyecto de
Fortalecimiento Institucional, Politicas Estudiantiles y APE en la ENS N° 10 y
ENS “Estados Unidos del Brasil”.

e 09 de marzo: Posadas. Participacién en el lanzamiento del Profesorado de
Educacién Tecnolédgica del Instituto Superior “‘Roque Gonzdlez”.

e 10 de marzo: Posadas. Reunién con Subsecretaria de Educacién Técnica
para acordar sobre la elaboraciéon de la reglamentacién de Prdcticas
Profesionalizantes de las Tecnicaturas Superiores.

e 14 de marzo: Candelaria. Visita al Parque Ecoldgico “El Puma”, vinculado
con la Tecnicatura Superior en Acuicultura y Piscicultura, se establecieron
acuerdos para el avance de la implementacién de la tecnicatura.

e 23 de marzo: Puerto Iguazi. Convocatoria docente para la cobertura de
horas cdtedra de Nivel Superior del Profesorado de Inglés, en la Escuela
Normal Superior N° 8.

e 27 de marzo: Oberd. Participacién en el Acto de Inicio de clases en la
Escuela Normal Superior N° 4.

e 29 de marzo: Puerto Rico. Convocatoria docente de horas catedra de Nivel
Superior en la Extensién Aulica de Puerto Rico de la Escuela Normal
Superior N° 11, Profesorado de Secundaria en Fisica y Profesorado de

Secundaria en Quimica.

Informe de Gestién 2023 PRt | 18
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3] de marzo: Eldorado. Convocatoria docente de horas cdatedra de Nivel

Superior en la Escuela Normal Superior N° 11, Profesorado de Secundaria en
Geografia.

11 de abril: San Ignacio. Convocatoria docente de horas catedra de Nivel
Superior en la Escuela Normal Superior N° 5, Profesorado de Inglés.

12 de abril: Dos de Mayo. Convocatoria docente de horas cétedra de Nivel
Superior en el ITEP N° 1de la Extensién Aulica de Dos de Mayo.

13 de abril: San Javier. Convocatoria docente de horas catedra de Nivel
Superior en la Escuela de Comercio N° 5 de |la Ciudad de San Javier.

14 de abril: Posadas. Convocatoria realizada por la Subsecretaria de
Educacidn para la actualizacién de los Disefios Curriculares Jurisdiccionales
del Profesorado de Educacién Inicial y Profesorado de Educacién Primaria.
19 de abril: Posadas. Firma de Convenio de Cooperacién para Préctica
Docente con los Directores de Nivel Primaria y Modalidad Adultos.

20 de abril: Posadas. Firma de Convenio de Cooperacién para Practica
Docente con el Coordinador de la Modalidad Hospitalaria y Domiciliaria.

21 de abril: Colonia Aurora. Primera Jornada de Intercambio y Reflexidn
para la elaboracién del Reglamento de Précticas Profesionalizantes de la
Tecnicatura Superior.

27 de abril: Posadas. Firma de Convenio de Cooperacién para Practica
Docente con el Referentes Jurisdiccional de la Modalidad de Educacion
Intercultural Bilingue.

27 de abril: Posadas. Participacién de la Mesa Técnica para organizar
agenda de trabajo de actualizacién de los DCJ del PEP y PEl, en la
Subsecretaria de Educacion.

11 de mayo: San Pedro. Convocatoria docente de horas catedra de Nivel
Superior para la Tecnicatura Superior en Ambiente y Desarrollo Sostenible
del Instituto Superior “San Pedro”.

12 de mayo: Oberd. Convocatoria docente de horas catedra de Nivel

Superior en el Instituto Superior del Profesorado de Arte de Oberd

Informe de Gestisn 2023 B | 19
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15 de mayo: Posadas. Reunién en la Facultad de Ciencias Exactas de la

UNaM donde se dio a conocer los avances en materia de investigacion
jurisdiccional de los trabajos de la RED.

16 de mayo: Bernardo de Irigoyen. Convocatoria docente de horas catedra
de Nivel Superior en la Escuela Normal Superior N° 12.

18 de mayo: Posadas. Reunidn con supervisores y el Director Pedagdgico del
SPEPM, acuerdos referentes al trabajo de Desarrollo Curricular sobre la
actualizacién de los DCJ de PEl y PEP.

19 de mayo: Puerto Iguazi. Convocatoria docente de horas céatedra de Nivel
Superior del Profesorado de Inglés en la Escuela Normal Superior N° 8.

19 de mayo: San Ignacio. Reunién organizativa con el equipo directivo y
docentes del Profesorado de Inglés del ISFD de la ENS N° 5.

08 de junio: Eldorado, Sede UDPM. Jornada de Articulacion entre PFI-APE
“La Narrativa como herramienta para la construccion de saberes
pedagdgicos” con los ISFD Zona Norte de la Provincia.

15 de junio: Oberd. Jornada de Articulacién entre PFI-APE “La Narrativa
como herramienta para la construccion de saberes pedagdgicos” con los
ISFD Zona Centro de la Provincia, desarrollada en el ISPAO.

30 de junio: Apdstoles. Convocatoria de horas docentes de Nivel Superior
en Escuela Provincial N° 3 para la TS en Comercializacién y Marketing, la TS
en Administracion de PyMES y TS en Comercio Internacional, Transporte y
Logistica.

06 de Julio: Dos de Mayo. Convocatoria de horas docentes de Nivel
Superior para la TS en Produccién Agroalimentaria de la Expansién Aulica
del ITEC N° 1.

06 de Julio: Aristdbulo del Valle. Visita a la Escuela de la Familia Agricola
“San Bonifacio”, donde realizan sus prdcticas profesionalizantes los
estudiantes del ISFD “Cecilia Braslavsky”, se coordinaron acciones para
futuros proyectos.

03 de agosto: Aristébulo del Valle. Visita a la comunidad “Ka’aguy Poty” en
el marco del desarrollo del Proyecto de Fortalecimiento Institucional de la

ESDa y ESMu, acompafiados con referentes nacionales y autoridades del
INFoD.
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03 de agosto: Recorrido junto a referentes y autoridades del INFoD por el
aula satélite de la Escuela N° 374 “Aldea Tacuari” de San Vicente y Centro
Educativo Escuela N° 382 - EPET N° 28 de la Localidad de San Pedro.

03 de agosto: San Pedro. Conversatorio con estudiantes y docentes en la
ENS N° 14, acompafiado con referentes nacionales y autoridades del INFoD.
04 de agosto: Aristébulo del Valle. Desarrollo del encuentro organizado por
la DES de la Il Jornada Interinstitucional y | Regional “Las Narrativas como
dispositivos de desarrollo profesional docente. Articulacicn, construccion y
circulacién del saber pedagdgico”, en el ISFD “Cecilia Braslavsky”.

08 de agosto: Posadas. Curso de Capacitacidon para Titularizacién de
Cargos Jerdrquicos.

11 de agosto: Posadas. Foro Intersectorial para actualizaciéon del Disefio
Curricular de la Tecnicatura Superior en Mecanica Automotriz.

18 de agosto: Jardin América. Convocatoria de horas catedra de Nivel
Superior de la TS en Administracion Computarizada de la Escuela Provincial
Superior N° 2 y del Profesorado de Educacién Primaria del ISFD “Paulo
Freire”.

23 de agosto: Posadas. Convocatoria de horas cdtedra de Nivel Superior
en la Escuela Provincial de Educacion Técnica N° 2.

29 de agosto: Posadas. Participacidon de Jornada con Supervisores y
directores en el Marco del Programa “Libros para Aprender”.

30 de agosto: Posadas. Desarrollo del Foro Sectorial de la Tecnicatura
Superior en Construccidn Sustentable en la Sede de CAMECA.

06 de septiembre: Posadas. Reunién en Subsecretaria de Educacion
Técnica, organizacion conjunta de agenda de trabajo para Tecnicaturas
Superiores.

08 de septiembre: Leandro N. Alem. Entrega de titulos de Asistente Técnico
Docente en la ENS N° 1 “Domingo Faustino Sarmiento”.

12 de septiembre: Apdstoles. Entrega de Coleccién de Libros “Formando
Docentes”, entrega de Certificados del Curso-Taller de RCP y Primeros
Auxilios y conversatorio con integrantes de Junta de Clasificacion y

Disciplina en la ENS “Mariano Moreno”.
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12 de septiembre: Concepcién de la Sierra. Entrega de Coleccidn de Libros
“Formando Docentes”, entrega de Certificados del Curso-Taller de RCP y
Primeros Auxilios y conversatorio con integrantes de JCyD en la ENS N° 7.

13 de septiembre: Posadas. Celebracién de Adquisicion de Equipamiento
para la TS en Tecnologia Automotriz.

14 de septiembre: Aristébulo del Valle. Participacién del 3° Congreso
Provincial de Educacién Matemdtica en el ISFD “Cecilia Braslavsky”.

14 de septiembre: Aristébulo del Valle. Designacién de Directora de Nivel
Superior a la docente Ménica Haydar en la ENS N° 6 junto al Presidente del
CGE Alberto Galarza y la Directora de Nivel Primario, Dora Gallardo.

19 de septiembre: 25 de Mayo. Foro Sectorial de la TS en Produccidn
Apicola en la Sede de la Cooperativa Apicola, Agropecuaria y Forestal “Las
Abejas”, debate sobre las actuales demandas para la actualizaciéon del
DCJ.

20 de septiembre: Posadas. Firma de Convenio de Cooperacién para el
acompafiamiento Domiciliario y Hospitalario a estudiantes del Nivel Superior
con el Coordinador Andrés Rehe.

20 de septiembre: Jardin América. Convocatoria de Horas Catedra de Nivel
Superior de la TS en Administraciéon Computarizada de la Escuela Provincial
de Comercio N° 2.

21 de septiembre: Posadas. Foro Sectorial de la Tecnicatura Superior en
Movilidad y Seguridad Vial en las instalaciones de la Direccién Provincial de
Vialidad.

22 de septiembre: Posadas. Jornada “Formando Docentes, ampliando la
participacion estudiantil”, trabajo en conjunto con la ESDa y ENS “EE. UU.
del Brasil”.

22 de septiembre: Montecarlo. Se acompafia a las actividades
desarrolladas en la ENS N° 2 en el marco de las Jornadas Nacionales de
“Formando Docentes, ampliando la participacion estudiantil”.

03 de octubre: Posadas. Lanzamiento de Inscripciones 2024 a carreras de
Nivel Superior de Formacién Docente y Tecnicaturas Superiores de la

Provincia de Misiones en el auditorio de la ESDa y ESMu.
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05 de octubre: Eldorado. Jornada Presencial de Revisidn y Actualizacién de
documentos borradores de los DCJ del Profesorado de Educacidn Inicial y
Profesorado de Educacién Primaria - Zona Norte, con la participacién de
autoridades del CGE, SPEPM, Secretario General de UDPM, Referentes de
SIDEP, Referentes y Equipo Técnico de Desarrollo Curricular del INFoD y de
la DES, Supervisores, Docentes y Estudiante de los ISFD.

06 de octubre: Eldorado. Jornada Il Instancia de Intercambio de Reflexidn
para la elaboraciéon del Reglamento Jurisdiccional de las Prdcticas
Profesionalizantes de las Tecnicaturas Superiores. Participan autoridades
del CGE, UDPM, AMET, Subsecretaria de Educacién Técnica,
Coordinadores y Docentes de los IS de Formacién Técnica Superior de la
Zona Norte y Centro de la Provincia.

06 de octubre: Eldorado. Complejo de UDPM. Jornada de Inicio en la
Docencia Médulo I: Aspectos administrativos y reglamentarios al inicio de la
docencia, dirigido a estudiantes de los ISFD. Acompafiaron en la jornada el
Vicegobernador Dr. Carlos Arce, Director General del CGE Juan Alberto
Galarza, Directora de Educacidon Primaria Dora Selva Gallardo, Secretaria
General y Comisién Directiva de UDPM, Subsecretaria de Educacion
Técnica, docentes y estudiantes de los ISFD.

10 de octubre: San Ignacio. Jornada de Revisidon y Actualizacién de
documentos borradores de los DCJ del Profesorado de Educacidn Inicial y
Profesorado de Educacién Primaria, Zona Centro y Sur. Con la
participaciéon de autoridades del CGE, SPEPM, Secretario General de
UDPM, Referentes de SIDEP, Referentes y Equipo Técnico de Desarrollo
Curricular del INFoD y de la DES, Supervisores, Docentes y Estudiante de los
ISFD.

12 de Octubre: Leandro N. Alem. Primer Encuentro Provincial de docentes y
estudiantes investigadores de los ISFD de la Provincia. Se desarrolla en la
ENS N° 1. Participan autoridades del CGE, Presidenta de JCyD Rama
Primaria Daniela Lépez, Referente de Investigacidn del INFoD, Referente del
CONICET Agustin Villarreal, Referentes de Investigacion Jurisdiccionales y

Equipo Técnico de la DES, docentes, coordinadores y estudiantes de los
ISFD.

Informe de Gestién 2023 P | 23



24 de Octubre: Posadas. Reunién en las oficinas de la DES con el
Coordinador de la Agencia Universitaria de la Municipalidad de Posadas
Dr. Carlos J. Vigo.

24 de octubre: Posadas. Reunién de trabajo con el Director de la Escuela
de Innovacidn Lic. Ramiro Aranda.

24 de octubre: Posadas. Participacion en la muestra anual de la TS en
Produccidn Artistica Integral: “Misiones monte y maravilla” en la ESDa.

08 de noviembre: Puerto Iguazd. Taller “Inicios en la Docencia” para
estudiantes de Nivel Superior. Escuela Normal Superior N° 8.

09 de noviembre: Posadas. Foro Sectorial de la “Tecnicatura Superior en
Ciencia de Datos e Inteligencia Artificial”, en instalaciones de SILICOM
Misiones. Participaron autoridades de la Subsecretaria de Educacién
Técnica y del CGE, miembros de la comisién directiva de UDPM y el Director

de la Escuela de Innovacidn Lic. Ramiro Aranda y equipo de la misma.

fortalecimiento [nstitucional:

RM CFE N° _) Gastos Corrientes Proyecto iniciado en el ano
4007/21 2021.

RM CFE N° _) Gastos Capital Proyecto iniciado en el ano
2579/22 2021.

RM CFE N°

1868/23 —) Gastos Corrientes Proyecto 2023.
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Politica Estudiantil:

RM CFE N°
3944/21

RM CFE N°
342/23

RM CFE N°
1317/23

Ano 2021/22 Trayectorias Estudiantiles. Desarrollo
de Estrategias de Mejora de Ingreso, Permanencia y
Egreso de Estudiantes de Formacion Docente.

Ano 2023, Tutorias. Desarrollo de Estrategias de
Mejora de Ingreso, Permanencia y Egreso de
Estudiantes de Formacion Docente.

Ano 2023. Proyectos de Estudiantes de Formacion
Docente.

Apoyo Pedago’gico a las Escuelas (APE):

RM CFE N°
1262/23 2

Ano 2023, se divide en tres transferencias, en
proceso de ejecucion.

e Articulacion de presentaciones y acciones
administrativas entre las diferentes lineas y la
Direccion de Educacién Superior.

e Seguimiento, control y elevacion de rendiciones de
traslado y viaticos relacionadas al Programa 45.
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Sistema de Gestion Institucional
(SIGI-DES)

El proyecto de desarrollo del SIGI-DES surge como respuesta a la caida de la
anterior implementaciéon en el mes de marzo del afio 2022. Su principal
objetivo consiste en completar el circuito administrativo que registra el
trayecto pedagdgico del alumno en el Nivel Superior apuntando a viabilizar su

acceso a dicha informacidn.

Acciones

Se desarrollaron en diferentes oportunidades, reuniones con el Equipo
Administrativo del ISFD “Cecilia Braslavsky”y de la Escuela Normal Superior N°
1 “Domingo Faustino Sarmiento”, responsables de testear cada nueva

implementacidon que se realiza.

Estructura del SIGI

El SIGI posee tres accesos posibles: Institucional, Alumno y Docente. En
funcion de los avances en la organizacién del Sistema, compartimos las
diversas acciones que desde los diferentes accesos pueden realizar los

usuarios.

Usuario Institucional:

e Exportar alumnos preinscriptos al aula virtual INFoD.

e Importar alumnos desde el sistema de preinscripciones a la seccidn
asignada.

e Cargar y modificar alumnos.

e Cargar y modificar docentes.

e Asignar y cambiar docentes al dictado de materias.

e Cargar plan de estudios (si tiene autorizacion).

» Asignacion de correlatividades (si tiene autorizacion).

SUPERIOR
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e Cambiar el estado del alumno Regular/Abandoné.

e Migrar un alumno de comisién.

e Cargar la regularidad de una materia cursada.

e Registrar mesas de exdmenes y sus llamados.

e Registrar notas finales de estos llamados.

e Emitir constancia de materias aprobadas por alumno.
e Generar planilla de asistencia.

e Cargar inasistencias mensuales.

Usuario alumno:

e Emitir constancia de alumno regular.

e Ver el trayecto pedagdgico de cada carrera.

Usuario docente:

e Ver las catedras que el instituto le asignd.
e Cambiar contrasefias.
e Cargar notas de parciales y trabajos prdcticos (estard disponible en la

version 1.78).

Otros avances

Es importante destacar otros avances que son significativos en relacién a la

organizacién y administracion institucional:

e La generacion de planillas de inasistencias que poseen los controles de
correlativas para el cursado de las materias.

e La inscripcidn a finales por parte de los alumnos se encuentra disponible.
Sin embargo, aun no se visualiza debido a que las mesas finales ya
iniciaron y se generarion malos entendidos. Por ofra parte, adn falta
terminar con el desarrollo de la modificacién y emisién de las actas

volantes desde administracion.

SUPERIOR
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e Se realizaron ajustes en el Sistema de Preinscripcidon en linea para la
cohorte 2024, tanto para Tecnicaturas como para la Formacidn Docente,
optimizando la informacién solicitada y ampliando los controles que ésta
posee.

e Se asumié un rol activo en la asistencia técnica a futuros alumnos y
responsables institucionales de las Aulas Virtuales de las propuestas de
Curso de Ingreso disefiadas por la DES, asi como también en instancias
de Capacitacion dictadas por el CGE dirigida al personal jerarquico de
las instituciones educativas, que tienen posibilidad de acceder a la
titularizacion del cargo.

e La recopilacion de datos y emisidn de constancias de participacion en el
Congreso de Matemdticas realizado en la localidad de Aristébulo del

Valle y el de Investigacion desarrollado en Leandro N. Alem.

SUPERIOR
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Registro Federal de Instituciones y Ofertas de
Formacion Docente (REFFOD)

El Registro Federal de Instituciones y Ofertas de Formacién Docente
(REFFOD), constituye una herramienta estratégica que permite mantener
informacién actualizada de los ISFD, asi como la homologacién, validacién y
registro nacional de titulos y certificaciones. Posibilita obtener y administrar
informacién para contribuir a la toma de decisiones y a la mejora de la
Formacion Docente en todo el pais. A través del mismo, se recaban
anualmente datos sobre instituciones, ofertas formativas, titulos y
certificaciones de Formacién Docente.

La base de datos del registro es construida por las instituciones de toda la
jurisdiccidon tanto estatal como privada, permitiendo a los/as estudiantes
interesados acceder a informacién descriptiva y estadistica de cada provincia

y de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires.

Acciones

o Trabajo conjunto y de manera * Se solicit6 a cada ISFD que
colaborativa con el equipo del actualicen la informacidn
Servicio Provincial de Ensefianza correspondiente a los Referentes
Privada de  Misiones  (SPEPM), Institucionales, enviando un
elevando las presentaciones documento con diferentes datos a
correspondientes para dar completar. Este proceso llevd su
continuidad a las ofertas formativas y tiempo ya que, en todos los periodos
cohortes del ciclo lectivo 2023 - del afio, por la misma dindmica
2024, teniendo presente las carreras institucional, se generan altas y bajas
vigentes. en lo que respecta a los referentes

institucionales. Cabe sefialar que,
cada Referente se constituye en el
nexo con la Direccién de Educacion
Superior en relacién a la posterior

carga de datos en el Sistema.
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e Una vez conformados los equipos,
luego de varias instancias de
capacitaciéon y reuniones con los
nacionales y

brindd

relacion a la

referentes
jurisdiccionales, se
asesoramiento en
modalidad de carga de datos en el

Cabe

durante el ciclo lectivo, el trabajo

Sistema. aclarar  que,

desde la linea es gradual y se da

en varias instancias, en una

primera carga, cada institucidn

debe

trabajados

actualizar los datos

de afios anteriores,
discriminando datos que hacen a
la vida institucional, es decir a las
caracteristicas propias de cada
ISFD.

Durante la instancia de
capacitacion la informacién
disponible en la plataforma se fue
actualizando, tanto de los
Referentes Institucionales como del
Referente Jurisdiccional. De esta
forma se informé acerca de la
oferta de las cohortes vigentes, al

igual que las solicitudes de validez.

lnforme de Gestisn 2023

Se destaca el

proceso de
independizacion de la Extensidn
Aulica de la ciudad de Corpus en

del

establecimiento. En este sentido,

la carga de los datos
es importante tener presente que
no todas las instituciones del pais
estdn avanzando al respecto, pues
en general, los anexos estdn
ligados a la sede.

Durante las instancias de carga de
datos, la predisposicién y contacto
fueron constantes, tanto con los
directivos cémo con los Referentes

Institucionales.
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Investigacion Educativa

Investigacién es una de las funciones obligadas del Sistema Formador. Tiene
por objetivo principal la produccién de conocimiento en el marco de la
Formacién Docente Inicial en los ISFD. Por ello, esta linea promueve la
conformacién de equipos institucionales integrados por docentes 'y
estudiantes, en busca de la produccién y sistematizaciéon de conocimientos
generados de manera situada en las dreas pedagdgicas, diddacticas y de
contenidos especificos de interés.

Para lograr la institucionalizacién de esta funcién en la Formacién Docente
Inicial, la DES impulsé en cada uno de los institutos la creacién de los
“Departamentos de investigacion”. Este espacio estd contemplado en el
Reglamento Académico Marco (RAM) y ordena, bajo la responsabilidad del

Coordinador de Investigacidn, las tareas propias de la funcidn.

Acciones

Las actividades de esta linea se corresponden con un trabajo sinérgico y en
coordinacién entre la Direccidon de Educacién Superior y los Lineamientos
Nacionales propuestos por el INFoD. Las intervenciones especificas que se

desarrollaron durante el ciclo lectivo 2023 se detallan a continuacidn.

Jer Semestre:

e Actividad

Coordinacidn con cada

e Incentivo a la funcién en las Continua Anual.

Jornadas Institucionales (PEI)

desarrolladas, donde se acordd
no sdlo lineas de trabajos de
investigacién, sino también la
articulacién entre cada una de
las  funciones del Sistema

Formador.

lnforme de Gestisn 2023

Departamento de Investigacién de
una “Agenda de investigacion”
institucional.  Oficializaciéon y
organizacion en ciclos de trabajo
de la ejecucién de los proyectos

de investigacion.
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e Ciclo de

reuniones regionales (virtuales) con directores vy

coordinadores de Departamentos de Investigacién. En las reuniones

se realizan balances de lo actuado, proyecciones de actividades

institucionales, jurisdiccionales y nacionales. Se ofrecen directivas, se

comparten experiencias e idea de actuacién. Las mismas se efectuaron

de acuerdo al siguiente cronograma:

Fecha

11-04

18-04

22-04

25-04

28-04

Participantes

ABRIL

Director de Educacién Superior Lic. Luis Oviedo.
Participantes: Juan Carlos Serra (INFOD), Victor Nufiez y Emiliano Vitale
(Referentes de la DES).

Equipo de Investigacién de la DES. Instituciones participantes: Escuela
Normal Superior N° 8, Escuela Normal Superior N° 9, Escuela Normal
Superior N° 11, Escuela Normal Superior N° 12, Escuela Normal Superior N°
14.

Equipo de investigacién de la DES. Instituciones participantes: Escuela
Normal Superior N° 2, Escuela Normal Superior N° 6, Escuela Normal
Superior N° 7, Escuela Normal Superior N° 13, ISFD “Cecilia Braslavsky”.

Equipo de investigacién de las DES, Escuela Normal Superior N°1, Escuela
Normal Superior N°3, Escuela Normal Superior N°4, Escuela Normal
Superior N°5, ISFD Paulo Freire, Instituto Superior del Profesorado Artes
Obera.

Equipo de investigacién de la DES, Escuela Normal Superior N°10, ESDa,
ESMu, ISFD Mariano Moreno, Escuela Normal Superior Estados Unidos de
Brasil.
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Fecha Participantes

MAYO

Durante el mes de mayo el equipo prioriza el acompafiamiento en el llamado a
convocatoria nacional de proyectos de investigacion en Institutos Superiores de
Formacion Docente.

15.05 Se redliza la ditima reunién organizativa con el INFoD previo al
lanzamiento de la convocatoria nacional a proyectos de Investigacion.

JUNIO

Durante el mes de junio se realizé el acompafiamiento a los equipos de investigacién de
todos los ISFD que estaban en proceso de postularse. Se trabaja con la produccidn, y
carga de la documentacién de 21 trabajos de investigacion.

02-06 Reunién DES/INFOD para la comprensién de los detalles de Bases y
anexos de la convocatoria.

23-06 Cierre de Convocatoria.

2do Semestre:

Integracién “interlineas”. Participacién en el trabajo organizativo y en las
jornadas propiamente dichas. Il Jornada Interinstitucional y | Regional: “Las
Narrativas como dispositivos de Desarrollo Profesional Docente. Articulacidn,

construccion y circulacién del saber pedagdgico”.

Integracién “interlineas”. En el marco de la actualizacién de los disefios de
Formacién Docente del Nivel Inicial y Primaria se trabajé conjuntamente con el
drea de Desarrollo Curricular para pensar y debatir la funcién de investigacién en

el curriculum de la Formacidn Docente Inicial.
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2do Semestre:

Se llega a la conclusién conjunta que los docentes no solo deben estar
capacitados en las dindmicas y contenidos especificos de su nivel educativo, sino
que también deben ser capaces de investigar y construir saber pedagdgico de
manera continua. Se promueve una formacién integral de manera explicita en la
renovaciéon de los DCJ, que permite a las y los futuros docentes adquirir las
capacidades necesarias para investigar, reflexionar y generar conocimiento

pedagdgico.

Acompanamiento y participacion en
la ‘I jornada de presentacién de
trabajos de investigacion de musica y
danza”, desarrolladas el dia 05/10 en el

Instituto Superior del Profesorado de
Artes de Oberd.

Organizaciéon del Primer Encuentro
Provincial de Docentes y Estudiantes
Investigadores de los ISFD de la
provincia de Misiones. E|l encuentro se
realizé el 12 de octubre de 2023 en la
Escuela Normal N°, LN. Alem con el
siguiente cronograma:

** Plazo para la presentacién de
resimenes de ponencias: 2 de junio de

2023; Confirmacién de aceptacién de

resimenes de ponencias: 23 de junio de
2023; y Plazo para la presentacion de
trabajo completo: 22 de septiembre de
2023.

SUPERIOR
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+* Se trabajé en 5 comisiones con la
presentacion de 40 trabajos de

investigacion en diferentes estados de

avance pertenecientes a instituciones
de gestion publica y privada de nuestra
jurisdiccion.

+*La jornada conté con la conferencia
del Dr. Agustin Villareal denominada “La
investigacion educativa en la formacién
docente” y con la exposicion de los

Proyectos financiados ganadores de la

convocatoria INFoD 2021.

15/11 Se realiza desde la DES, la convocatoria a los institutos para participar del
Seminario de Formacién y Posgrado “Herramientas tedricas metodoldgicas para
el campo educativo y la formacién docente a partir de Pierre Bourdieu”.
Acompafiamiento al Departamento de Investigacién del ISPAO en la
presentacién de un trabajo de investigacién para su publicacién en la Revista
Electrénica “Pesquiseduca”.

22 /1. Se organiza con siete institutos de Formacidon Docente, la participacion
del encuentro del grupo de discusidon sobre “Politicas, Préacticas,
Representaciones e Identidades Profesionales” entre docentes e investigadores
de Brasil, Argentina y Mozambique, convocado por la Universidad Catdlica de
San Pablo.

Solicitud de los Informes Finales de trabajo
institucional a los Coordinadores de
Departamentos de Investigacion de los 21
ISFD.

Durante todo el afio se mantuvo una
comunicacién  permanente  con  los
Institutos a través de los coordinadores de
los Departamentos de Investigacion.

13
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Apoyo Pedagédgico a las Escuelas (APE)

Apoyo Pedagdgico a Escuelas (APE) es una de las funciones obligadas del
Sistema Formador. Se introdujo en la jurisdiccién en el mes de noviembre del
afio 2022, respondiendo a la convocatoria realizada por el INFoD. A partir de
entonces los 21 ISFD de la provincia, iniciaron un proceso de ftrabajo
interinstitucional y colaborativo con las escuelas del nivel obligatorio para el
que forman. Este proceso implicd la elaboracién de diagnédsticos, la
identificacion de las problemdticas que demandaban un abordaje urgente y la

construccidn de Proyectos de intervencion.

Objetivos

* Profundizar la institucionalizacién de la  * Fortalecer la propuesta pedagdgica

funcion de apoyo pedagdgico a de formacién inicial de los ISFD vy

escuelas. contribuir con la formacién conjunta

Acompafiar la gestién institucional de

experiencias de asociacién entre ISFD

y escuelas.
Mejorar  la  ensefianza y los
aprendizajes en  las  escuelas

generando herramientas y estrategias

para el desarrollo curricular que

colabore en la renovacién de los
procesos de ensefianza y en la mejora

de los aprendizajes.

lnforme de Gestisn 2023

de docentes formadores y docentes
de los niveles para los que se forman.
Propiciar la construcciéon colectiva de
saber pedagdgico en articulacion con
las escuelas.

Habilitar la conformacién de equipos
de docentes de las escuelas y los ISFD
y estudiantes de los ISFD en un
entramado colaborativo para trabajar
acordadas

sobre prioridades

jurisdiccionalmente.
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Ejes priorizados por la provincia

Tomando como referencia los ejes de trabajo propuestos por el INFoD la jurisdiccion,
respondiendo a problemdticas situadas, priorizé los que a continuacién se detallan:
* Propuestas de ensefianza que contribuyan a la renovacién e INNOVACION de las
précticas, que contemplen la heterogeneidad de los/as estudiantes con énfasis
en lengua y matematica.
e Propuestas para fortalecer el trabajo con libros de literatura y libros escolares
distribuidos en el marco del programa “Libros para aprender”.
o Articulacién inter-ciclos e inter-niveles.
* Abordaje pedagdgico de estudiantes con discapacidad.
» Acompafiamiento y seguimiento de las trayectorias escolares de todos los niveles.
¢ Diddcticas contempordneas en todos los campos de conocimiento: perspectiva
ciclada, proyectos integrados.

 Evaluacioén: sentido, enfoque, estrategias y experiencias.

Acciones

El proceso de implementacién e institucionalizacidon de la funcién de APE en la

jurisdiccidn requirié de una dindmica de trabajo con particularidades marcadas por

la idiosincrasia del territorio educativo en el que se encuentran ubicados los ISFD y

las escuelas del nivel obligatorio con las que trabajaron. Para su mayor comprensién

lo dividimos en cinco etapas con actividades bien definidas que no siempre fueron

lineales entre si.

1° ttapa: octubre-diciembre 2022

* Jornada presencial: presentacién de los Referentes Jurisdiccionales de la funcidn

APE. Socializacién de los objetivos de la funcién APE.

e Reunién Virtual con los Equipos Directivos y Referentes Institucionales, a fin de

presentar las Bases de la Convocatoria para la elaboracién de los Proyectos APE.

* Didlogo sobre aspectos destacados del documento base, socializacién de los

ejes temdticos priorizados por la jurisdiccidn, aclaracién de dudas e

interrogantes.

e Se comparten documentos relevantes elaborados por el Equipo Técnico de

Nacidn.

Iforme de Gedtiin 2023 B ificto | 38
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De los Proyectos presentados:

Se establece una comunicacién fluida con los Equipos Directivos y referentes via
correo electrénico, WhatsApp y otros, a fin de ofrecer asesoramiento y

orientaciones en torno a la elaboracién de los proyectos institucionales de APE.

Etapa: enero-abril 2023

Recepcién de anteproyectos, lectura, evaluaciéon y devolucion de las propuestas

formuladas.

DISTRIBUCION DE PROYECTOS PORkSCUELAS
ALCANZADAS

El 48% alcanzara 5 escuelas.
El 38% alcanzara 6 escuelas.
El 10% alcanzara 8 escuelas.

El 4% alcanzara 10 escuelas.

B 5 escuelas B 6 escuelas 8 escuelas 10 escuelas

 Disefio y envio de Rubricas con orientaciones y sugerencias de mejora.
* Recepcidn de los proyectos con los ajustes y revisiones sugeridas.

e Envio de Carta Aval a fin de efectivizar la elevacién de los Proyectos a Nacidn

desde cada institucidn.

e Desarrollo de reuniones virtuales, organizadas por regionales, a fin de socializar

aspectos generales relevantes en el proceso de elaboracién, elevacién y

finalmente puesta en marcha de las acciones planificadas.

¢ Participacion de reuniones virtuales con el Equipo APE-Nacién.

e Reunién virtual con Direccién de Educacion Primaria y Supervisores, a fin de

construir y potenciar acuerdos de trabajo entre la DES y la DEP.

SUPERIOR
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DISTRIBUCION DE PROYECTOS SEGUN EJES DE

INTERVENCION

-Propuestas de ensefianza que contribuyan a la renovacion de las

practicas de todas las areas que contemplen la heterogeneidad HHHHHHHHHHH IIIIIIIIIIIIIII
de las v los estudiantes con especial énfasis en lengua y
matemdtica.

[I 50%

48 %

-Acompanamiento y seguimiento de las trayectorias escolares.

| T I
| 38,09 %
-Abordaje pedagdgico con estudiantes con discapacidad. AUELARERRLALENRRNNA JJ

numlll.l.i.l.ummuuu[za

-Didacticas contemporaneas en todos los campos de
conocimiento: proyectos integrados. 14,28 %

-Propuestas para favorecer el trabajo con libros de literatura v Ling
libros escolares distribuidos en el marco del Programa “Libros l:[[ [] 9,52 %
para aprender”.

[ﬂ 9,52%

-Articulacion inter-ciclos e interniveles. [H

3° F tapa: mayo—julio 2023

e Desarrollo de las primeras acciones planificadas por los Equipos de Docentes de
los Proyectos de APE.

* Realizaciéon de las primeras Jornadas/Encuentros, respondiendo a las
problemdticas identificadas y objetivos planteados oportunamente desde cada
ISFD.

* Recepcién y envio de los dictdmenes a cada ISFD.

¢ Organizaciéon de los Equipos de Docentes responsables de llevar adelante las
acciones planificadas.

* Redlizacién de la 1° Jornada de Articulacién PFI - APE: “La narrativa como
herramienta para la construccion de saberes pedagdgicos”, organizadas por
regionales (norte, centro y sur).

e Recepcién de la Resolucion N° 1262/2023 que aprueba la transferencia

correspondiente a la linea APE.

SUPERIOR
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ttapa: julio-sepﬁembre 2023

Afianzamiento de la funcién APE

Planificacién y desarrollo de la 2° Jornada de Articulaciéon PFI-APE (modalidad

virtual):  “La narrativa como herramienta para la construccion de saberes
e . V4 . .

pedagdgicos”, organizadas por regionales (norte, centro y sur). Se desarrollaron

las siguientes acciones: a-Reunién de Equipo Técnico con el objetivo de definir la

Hoja de Ruta. Cabe sefialar que la agenda es la misma para las tres regiones o

zonas en que se organizaron los ISFD: norte, centro y sur. b- Elaboracién del

Documento Orientaciones Generales para la escritura de Narrativas

Pedagdgicas. c-Disefio de la Presentacién en PowerPoint para compartir el dia

de la Jornada. d-Envio de la convocatoria y propuesta de presentacion de cada
ISFD.

Reunién virtual, de cardcter informativa y explicativa, en torno a las
Orientaciones enviadas por APE-Central, para la Rendicién de Fondos.

Disefio y envio de un Formulario de Google a los 21 ISFD, apuntando a recuperar

informacidn relevante en torno a la implementacion de los Proyectos de APE.
Desarrollo de Jornadas, Ateneos y Talleres en el marco de las acciones
planificadas desde cada Proyecto Institucional de APE.

Revisién y ajuste de la informacién solicitada de los Equipos de APE a nivel
institucional (horas institucionales).

Participacion en la Reunidn virtual organizada por el equipo Técnico de Nacidn.
Comunicacién fluida y permanente con el Equipo APE de Nacidn.
Acompafiamiento constante a directivos y referentes institucionales de APE

mediante llamadas telefénicas, mensajes de WhatsApp, etc.

5° Ftapa: octubre-noviembre 2023

Evaluacion de los proyectos

* Acompafiamiento y asesoramiento en la elaboraciéon de los Informes de
Evaluacién de los Proyectos de APE.
 Elaboracién y posterior elevacion del Informe de APE jurisdiccional.

* Recepcidén de la Rendicién de Fondos de cada ISFD.

SUPERIOR

Informe de Gestién 2023 JR S [ m


https://drive.google.com/file/d/1SVKk9vVWh1t5AitpLSuf3QpHuJ50z_GO/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1qXbkJtqQ2hwGy-v2q0M_EDuwz1TlGmDs/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1qXbkJtqQ2hwGy-v2q0M_EDuwz1TlGmDs/view?usp=sharing
https://docs.google.com/presentation/d/1fhgJ70cbTRFeIEBb5Ct1PBP-dtUSMP5M/edit?usp=sharing&ouid=107001640046681278469&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScMfkZHol872vTUHOnjzhTOyZlHPDsKJLE7ceFY_6hHzV56JQ/viewform

» Acompafiamiento al Equipo Institucional de la ENS N° 2 de Montecarlo, que

participard en la instancia del TRAMO: “Experiencias de APE que entraman con

los niveles del sistema educativo”.

Reflexiones finales

Las actividades enmarcadas en cada una de las etapas presentadas ponen de
manifiesto el nivel de dinamismo que generé la puesta en marcha de APE. En primer
lugar, potencié el trabajo corresponsable entre los ISFD y las escuelas del nivel
obligatorio, la articulacién entre niveles, la intervencién pedagdgica situada, etc.

En segundo lugar, todo el entramado de acciones desplegadas, a partir de la
puesta en marcha de los 21 proyectos permitieron, sin dudas, enriquecer las
trayectorias formativas de los y las estudiantes del nivel obligatorio y de la formacién
docente. Habilitando asi espacios para revisar, tensionar, nutrir y recrear las
practicas docentes cotidianas y a la vez poner en valor el saber pedagdgico

construido desde la experiencia, de manera situada y territorial.

SUPERIOR
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Proyectos de Fortalecimiento Institucional (PFI)

Lo linea de Fortalecimiento
Institucional (PFI), surge con el objeto
de mejorar las condiciones
institucionales y materiales de los
ISFD,

proyectos que

mediante el desarrollo de
promuevan  la
construccidon  participativa  en el
territorio y la vinculacién de los ISFD,
con las escuelas y las OSC.

Por consiguiente, desde PFl se han
propuesto tanto en la Convocatoria
2022 como en la 2023, enriquecer la
(FDI) «

través del desarrollo de propuestas

formacién docente inicial
pedagdgicas que vinculen a los ISFD

con las Organizaciones Sociales
Comunitarias (OSC) por medio de
experiencias pedagdgico-culturales y
de produccién de saber pedagdgico.
De esta manera, se partio de los
problemas, necesidades o desafios
institucionales, retomando aspectos
provenientes de diagndsticos
participativos, apoyados en
informacién institucional y/o en la
sistematizaciéon de lo realizado en el

marco de la convocatoria 2021/2022.

lforme de Gestisn 2023

En este sentido, los PFI, buscaron que
cada ISFD integre los conocimientos y
saberes que se producen en los

distintos campos de la formacién
docente, y a la vez los enriquezcan a
partir de la experiencia. Se articularon
asi unidades curriculares de al menos
dos campos de la formacidn.

Asi fue como la linea de PFI inicid el
2023 con

individuales

reuniones generales e

para  acompafiar el
proceso de elaboracién del proyecto.
Se realizaron entre el mes de febrero y
marzo encuentros virtuales con todos
los ISFD,

mediante una

donde se acompafié
lectura  minuciosa la
confeccién de los documentos.

Con algunos ISFD fue necesario
realizar un trabajo mdés personalizado
de llomadas telefénicas y
videollamadas. Estos son:

e ESCUELA NORMAL SUPERIOR N°

12.
e ESCUELA NORMAL
UNIDOS DEL BRASIL.

e ESCUELA NORMAL PAULO FREIRE.

ESCUELA NORMAL SUPERIOR N° 11

e ESMU/ESDA: Presencial.

ESTADOS

’k DIRECCION
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En cada uno de estos casos, las razones por las cuales demandaron un

acompafiamiento mds cercano tuvieron que ver con las dificultades que se
presentaron en la construccién de la propuesta, en la organizacion
pedagdgica, en la construccion de acuerdos y también por cuestiones
organizacionales de la institucidon, cambios en los referentes de linea entre
otros.

Este trabajo de acompafiamiento permitié que los 21 ISFD de la provincia
presenten sus propuestas de intervencién en los tiempos previstos por la
Convocatoria Nacional. Destacamos que todos aprobaron sin observaciones,
desarrollando proyectos muy valiosos para la Formacién Docente Inicial.

En nimeros, podemos sefialar que en los proyectos iniciales se propuso:

Cantidad de Instituciones que presentaron proyectos: 21 ISFD.

Cantidad de proyectos con dictamen “sin observaciones”: 21 ISFD.

Cantidad de escuelas con diferentes niveles con las que se articula: 100.

Cantidad de OSC con las que se articula: 16.

e Carreras involucradas: TODAS.

Por consiguiente, sefialamos que durante el corriente ciclo lectivo se ha
logrado avanzar de manera significativa en articulaciones con las
Organizaciones Socio-Comunitarias. Asi, mientras que en el 2021 cinco de los
21 ISFD habian optado por este tipo de acciones para el 2023, fueron 11 los

que lo llevaron adelante.

Temdticas que se abordan en los proyectos

* Alfabetizacién inicial: implica reforzar contenidos de lengua y matemdtica al
interior del ISFD y realizar propuestas diddcticas en diferentes formatos con
escuelas asociadas y OSC.

e Articulacidn con escuelas asociadas, destacdndose la necesidad de intervenir en
diferentes modalidades. Muchos de los ISFD han elegido continuar profundizando
las articulaciones a través de propuestas que retoman temdticas especificas
(Educacién Musical en aulas inclusivas, cultura misionera, otras), pero realizan

intervenciones en otras modalidades del SE, destacdndose MBYA.

lnforme dle Gestion 2023 ’,_k X EBibon ‘ a4
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e El cuidado del medio ambiente y la conformacién de una ciudadania
responsable con conciencia ambiental. Aunque se destaca que este tema
es transversal a muchos de los proyectos que se focalizan en otras
tematicas.

e Expresién en diversos lenguajes mediante propuestas pedagdgico-
culturales que permitan explorar otros formatos pedagdgicos. Acd pueden
destacarse aquellas propuestas que ponen el valor el arte como medio de
aprendizaje para los estudiantes del ISFD y de las instituciones con las que
se articula.

e Los valores democrdticos en la formacidn del docente.

MEDIO AMBIENTE

Una vez iniciados los proyectos, la ejecucion de los mismos se llevéd a cabo en el
periodo comprendido entre abril y noviembre. Para ello, los canales de comunicacién
fueron a través de llamadas telefénicas, Meet, donde acompafiamos el proceso de
implementacién, asi como también evacuamos dudas en relacién a la puesta en
marcha del proyecto. El contacto fue permanente con los referentes de cada uno de
los ISFD, acompafiando el proceso de implementacion.

Es de destacar que gran parte de los ISFD trabajaron durante la primera parte del
afio al interior de las instituciones, llevando adelante las acciones necesarias para la
puesta en préctica en instituciones y/o organizaciones sociales comunitarias. Esta

disposicién estuvo incidida en algunos casos por la falta de los gastos corrientes.

SUPERIOR
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En este sentido, en el mes de mayo se depositaron los gastos de capital pendientes

(proyectos 2021), mientras que en el mes de octubre los gastos corrientes del
proyecto vigente. A excepcidn de los ISFD que tenian rendiciones pendientes.

Resaltamos que, en todo el ciclo, estuvimos acompafiando las rendiciones de las
instituciones, tanto de los gastos de capital como los gastos corrientes. Se buscé en
todo momento que los ISFD puedan regularizar las situaciones y realizar las
rendiciones correspondientes.

Este afio se ha priorizado el desarrollo de encuentros presenciales por regiones
donde trabajamos articuladamente entre PFl y Apoyo Pedagdgico a Escuelas.

Iniciado el proceso de organizacién y documentacion en cada uno de los ISFD a
partir del desarrollo de los proyectos, nos propusimos generar espacios de
socializacién de experiencias, donde lo que nos convocd fue la produccién de
narrativas pedagdgicas. Teniendo en cuenta este marco referencial, invitamos a
docentes/estudiantes a escribir con el objeto de compartir, reflexionar y socializar
las experiencias, primero al interior de cada ISFD, y luego en forma interinstitucional,
donde buscamos que se puedan comunicar las experiencias.

Orientamos el proceso de escritura, entendiendo que la sistematizacion, se inicia
desde el momento en que estamos pensando el proyecto, y que el objetivo de la
misma, es siempre, contribuir al enriquecimiento de la comprensién e interpretacién
de las experiencias. Participar de dichos procesos, nos lleva a la revision colectiva de
esquemas y matrices internalizados, para la mejora de las propias prdcticas. La
reflexion sistemdtica y colectiva, nos permite retornar sobre el objeto, desarrollar
acciones transformadoras en términos de Holliday (2015).

Asi fue como se promovid la escritura de las experiencias, buscando superar el
cardcter anecdético para dar cuenta de una reflexion argumentada. En cada
jornada de trabajo se puso el eje en la necesidad de pasar de una reflexién
ocasional a una sistematica que implica revisar la experiencia y analizarla

criticamente.

-La primer “Jornada de Articulacion entre Proyecto de Fortalecimiento
Institucional (PFl) y Apoyo Pedagégico a Escuela (APE)” fue presencial y se
agrupé a los ISFD en tres regiones:
* Norte: Escuela Normal Superior N° 2, Escuela Normal Superior N° 3, Escuela
Normal Superior N° 8, Escuela Normal Superior N° 9, Escuela Normal Superior N°

11, Escuela Normal Superior N° 12, Escuela Normal Superior N° 14.

SUPERIOR

Informe de Gestién 2023 P\ X5 | a6
Miflghed



* Centro: Escuela Normal Superior N° 4, Escuela Normal Superior N° é “José de San

Martin”, Escuela Normal Superior N° 7 “Cacique Neenguird”, Escuela Normal

Superior N° 13 “Sierras de Misiones”, Instituto Superior de Formacién Continua

“Paulo Freire”, Instituto Superior de Formacién Docente “Cecilia Braslavsky” e
Instituto Superior del Profesorado de Arte (ISPAO).

¢ Sur: Escuela Normal Superior N° 10, donde participaron: Escuela Normal Superior

N° 1, Escuela Normal Superior N° 5, Escuela Normal Superior “Mariano Moreno”,

Escuela Normal Superior “Estados Unidos del Brasil” Escuela Normal Superior de

Danzas y Escuela Normal Superior de Musica, Posadas.

En cada encuentro participaron alrededor de 40 docentes que intercambiaron sus

experiencias en los proyectos y delinearon posibles articulaciones entre las lineas

convocadas.

-En el mes de agosto se organizaron las “ll
Jornada Interinstitucional y | Regional:
Las Narrativas como dispositivos de
Docente.

Desarrollo Profesional

Articulacion, construccion y circulacion

del saber

instancias

pedagégico”. En estas

participaron docentes,
estudiantes y equipos directivos del sector
publico y privado, asi como también de

otras jurisdicciones (Chaco, Formosa, Entre

Rios, Mendoza).

lrforme de Gestisn 2023

Alli se buscd recuperar y complejizar
las experiencias transitadas en los
Institutos de Formacién Docente en las
diferentes

lineas y  proyectos

institucionales promovidos desde el

INFoD.
Cabe

adelante los

destacar que para llevar
encuentros se contd con
el acompafiamiento y la colaboracién
de la Unidn de Docentes de la Provincia

de Misiones (UDPM).
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-En el mes de agosto se convocé a los

6 institutos que presentaron narrativas
para la construccién del libro “Las
Narrativas como dispositivos de
Docente.

Desarrollo  Profesional

Articulacion, construccion y
circulacion del saber pedagégico”.
Alli se trabajé en una reunidn virtual y
luego telefénicamente, en clave de
sugerencias para la escritura de las
narrativas. Se compartié con estas
instituciones el documento
“Orientaciones  Generales para la
Escritura de Narrativas Pedagdgicas”
donde se puntualizé en algunas
consideraciones para la escritura de los

relatos pedagdgicos.

@ PISIONES ™ | D Qi

L R I

DRGNS (el
para ko esoritung de Morrathes Pedogdgicos
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-En el mes de septiembre se realizaron
los 2° Jornadas de Articulacion entre
Proyecto de Fortalecimiento
Institucional (PFI) y

Pedagégico a Escuela (APE) de

Apoyo

cardcter virtual.

ESTRATEGIAS IMPORTANTES PARA
BUCEAR EN LA MEMORIA
Recurrir a los Agendas de Trabajo

previamnete confeccionadas

Bisqueda de registro fotogrdfico #e
de los actividodes realizadas ,} &
r

Andlisis de las devoluciones realizodas o

través de diferentes instrumentos de

evaluacién
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https://drive.google.com/file/d/1V8Lv20RQP_Va_ZQ5xNxksqiN53oDqB4z/view?usp=sharing

Destacamos que en gran parte de los informes se observa avances importantes en

cuanto a la construccion del saber pedagdgico, muchos han comenzado un proceso
de reflexién que les permitié ir mdés alld de la mera descripcidn. Se destaca como
positivo que alrededor del 50% de los institutos logré avanzar mdés allé de una
descripcion.

A su vez, cada ISFD respondié un formulario de Google drive elaborado por el INFD.

Participacion en Reuniones de trabajo con referentes Nacionales:

1.Reunidn con la referente del NEA en el encuentro organizado por el sector privado,
en el mes de febrero. Alli se definié que la narrativa debe ser el eje articulador de las
propuestas de PFl 2023. Esto resulté de las problematicas recurrentes observadas al
momento de escribir lo realizado en los PFI 2021-2022.

2.Primer Encuentro Nacional de referentes jurisdiccionales de “Proyectos de
Fortalecimiento Institucional” realizado en la Ciudad de Buenos Aires desarrollado en
marzo de 2023. Alli participaron los equipos técnicos de todas las jurisdicciones y
nacionales. El eje estuvo puesto en las salidas culturales. Se reflexioné en torno al
sentido formativo de las experiencias. Estrategias de trabajo de los ETJ para el
acompafiamiento de los ISFD en el disefio y desarrollo de las visitas en los PFI.

3.Segundo Encuentro Nacional de referentes jurisdiccionales de “Proyectos de
Fortalecimiento Institucional” realizado en la Ciudad de Buenos Aires desarrollado en
agosto de 2023. La linea central de abordaje estuvo en las salidas culturales y los
saberes construidos en el marco de cada uno de los proyectos. Se reflexiond en
torno al trabajo de los ETJ para el acompafiamiento de los ISFD en la construccidn
de saberes pedagdgicos.

4.Tercer Encuentro Nacional de referentes jurisdiccionales de “Proyecto de
Fortalecimiento Institucional” realizado virtualmente en el mes de septiembre donde
se siguié profundizando el eje de trabajo iniciado en el segundo encuentro,
resaltando el trabajo de los ETJ para el acompafiamiento durante todo el desarrollo
de los proyectos.

5.Participacién en el Tramo: “Sentidos en torno a la sistematizacion y producciéon de
saber pedagdgico”. Alli se expusieron los desarrollos y avances de la provincia en la
sistematizacién y construcciéon del saber pedagdgico “La produccién de saber
pedagdgico. Reflexiones y aprendizajes de un camino recorrido y por recorrer en la
Formacién Docente Inicial de la provincia de Misiones”.

6.Reunién NEA con referentes del INFD donde se trabajé sobre la evaluacién y cierre
de los PFI.

SUPERIOR
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Datos cuantitativos actuales del Proyecfo de Fortalecimiento
[nstitucional

Tiempo de Desarrollo

ABRIL A NOVIEMEBRE

Escuelas con las que se articulan los PFI 117
Alumnos de las escuelas que participan 90559
del PFL.

05C con las que se articulan los PFI. 16
Docentes responsables de los proyectos. 45
Alumnos del Nivel Superior gque 3055

participan en las acciones de los
proyectos.

lforme de Gestisn 2023
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Politicas Estudiantiles

En los dos ultimos afios y con el objetivo de fortalecer las trayectorias
estudiantiles desde una mirada integral institucional se han impulsado politicas
educativas, tanto nacionales como jurisdiccionales, que promovieron el
desarrollo de acciones territoriales y situadas. En este marco destacamos las

siguientes Lineas:

Linea de CIPEs (Coordinadoras y coordinadores Institucionales de Politicas
Estudiantiles).

Linea de Acompanamiento a las Trayectorias Estudiantiles Resolucion N° 3944/21y
Resolucion N° 342/22 y su continuidad por medio de la Resoluciéon N° 342/22.

La Convocatoria “Formando docentes, ampliando la participacion estudiantil” en el
marco de los 40 anos de democracia que conmemoramos durante el ano 2023.

D Becas PROGRESAR.

E Curso Introductorio a la Formacion Docente Inicial. Modalidad Virtual 2024.

A- Coordinadores Institucionales de Politicas Estudiantiles
(CIPEs)

Con el objetivo de garantizar y fortalecer las trayectorias estudiantiles, de
promover la construccién del rol social, ético, politico, cultural y profesional del
trabajo docente; se impulsé el desarrollo de estrategias y de dispositivos
institucionales de acompafiamiento para mejorar el ingreso, la permanencia y
el egreso de los y las estudiantes de la formacién docente. En este sentido, el
trabajo de los CIPEs, se torné en una estrategia central, sobre todo en los dos
primeros afios de las carreras, periodo durante el cual se observan mayores

interrupciones en los estudios.

SUPERIOR
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Esta politica publica se recuperd a

través del PLAN NACIONAL DE
FORMACION DOCENTE 2021, donde
en su Eje 4 destaca la centralidad de
“EL PROTAGONISMO DE LOS
ESTUDIANTES EN SU FORMACION”. La
de

especificos, se realizé mediante una

seleccidn estos perfiles
convocatoria a la que se inscribieron
mediante un formulario y luego de ser
evaluados y aprobados por el Area de
Politicas Estudiantiles del INFoD, se
envio el pedido de NO Objecidn.

Por un lado, la jurisdiccion cuenta
actualmente con 15 perfiles de CIPEs
que son financiados a través del

de

Docente (INFoD). Por otro, también

Instituto  Nacional Formacidn
dispone de 19 perfiles técnicos que
pertenecen a las plantas funcionales
de ISFD.

asignadas de CIPEs por lo que llevan

los Tienen  funciones
adelante acciones emanadas de las
politicas estudiantiles. Dentro de ellas
se destacan: el Acompafiamiento a
ingresantes mediante el seguimiento
en el Curso Introductorio Virtual vy
Presencial, el desarrollo de talleres
sobre temdticas diversas, charlas
sobre el RAM, sobre el Régimen de

Correlatividades y el Plan de Estudio.

lnforme de Gestisn 2023

Ademds, se constituyen en nexos con
docentes/directivos y  estudiantes
avanzados gestionando tutorias para
mesas de exdmenes, asesorando, etc.
Ademds de promover la conformacién
de centros de estudiantes.

Durante el corriente ciclo lectivo, la
de
participd, junto a los CIPEs, directivos y

de

informativas y

linea politicas  estudiantiles

diversas
de

En este marco, se

docentes referentes,
reuniones
asesoramiento.
realizaron visitas institucionales con el
propdsito de guiar a directivos en
situaciones que se presentaron en el
y/o
estudiantes y en temas referidos a

quehacer con docentes

trayectorias, financiamiento,
articulacion entre distintas lineas, etc.
También se acompafié el trabajo
llevado adelante por las demds lineas
de formacion docente como Desarrollo

Curricular, PFl, APE, Investigacion.
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B- //compaﬁamienfo a las Tmyecforias Estudiantiles.

Otra de las lineas de politicas estudiantiles implementadas en el transcurso del
ciclo lectivo y de gran relevancia, de acuerdo a las voces de los estudiantes, fueron
las de acompafiamiento a las trayectorias

Destacamos que esta linea de accidn viene con una continuidad desde fines del
afio 2021 con la Resolucién N° 3944 /21. En este sentido, durante este ciclo lectivo
2023 estuvo orientado a fortalecer el acompafiamiento desde el ingreso, es decir en
el transcurso del Curso Introductorio, y luego a los estudiantes de primer afio durante
el periodo de clases. Cabe sefialar que el acompafiamiento se realizé de la mano del
equipo de docentes de primer afio.

Si tomamos las 21 instituciones y sus 3 extensiones dulicas podemos sostener que
durante el presente ciclo lectivo, fueron beneficiarios de esta linea alrededor de
2.100 estudiantes de formacién docente, en ambos cuatrimestres y 170 docentes.

El total de los ISFD llevd adelante las acciones de acompafiamiento a las
trayectorias, en los Profesorados de Educacion Primaria e Inicial, asi como en el

Profesorado de Educacidn Especial con Orientacién en Discapacidad Intelectual.

C- Proyectos de intervencion educativa, “formando docentes,
ampliando la participacion estudiantil” afio 2023.

La convocatoria “Formando Docentes,
Ampliando la Participacion Estudiantil”,
tiene  como  objetivo  ampliar la
participacién de los estudiantes de la
formacién docente en temdticas que se
consideran prioridad y de impacto social,
cultural y cientifico relevantes en el marco
de los 40 afios de democracia en el pais.

En la jurisdiccion fueron presentados un
total de 30 proyectos en vistas de ser
ejecutados  durante el afioc 2023,
destinados 1.300 estudiantes

aproximadamente.
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Participaron los siguientes ISFD:

ISED

ENS N° 1 “Domingo F. Sarmiento”

ocalidad

Leandro N. Alem

ENS N° 2 “Manuel Belgrano”

Montecarlo

ENS N° 3 “J. Manuel Estrada”

Puerto Rico

ENS N° 4 “Nicolas Avellaneda”
ENS N° 5 “F. M. Esqu.f'ti”

Obera

San Ignacio

ENS N° & “José de San Martin”

A. del Valle

ENS N° 7 “Cacique Neenguird”

C. de la Sierra

ENS N° 8 Puerto Iguazi
ENS N° 9 “Juan XXl Wanda
ENS N° 10 Posadas
ENS N° 11 [Eldorado
ENS N° 12 B. de Irigoyen
ENS N° 13 “Sierras de Misiones” |San Vicente
ENS N° 14 San Pedro
ENS “Cecilia Braslavsky” A. del Vvalle
ENS “Mariano Moreno” Apostoles
ENS “EEUU del Brasil” Posadas

ENS “Paulo Freire”

Jardin América

ESMu Posadas
ESDa Posadas
ISPAO Obera

lnforme de Gestisn 2023
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Los ejes tematicos que se enmarcaron en los distintos
proyectos corresponden a:

Participacién democratica y derechos humanos.

Educacién y ciudadania digital.

Inclusion y discapacidad.

Arte y educacion.

Educacion Sexual Integral.

Educacion ambiental integral.

Educacion e interculturalidad.

Educacion y prevencion del consumo problematico.

Educacion en espacios comunitarios.

Educacion en contextos de encierro.

Educacion, deporte y desarrollo comunitario.

Comunicacion y cultura.

Abordaje educativo de situaciones complejas relacionadas
con la vida institucional.

A continuacidn se detallan los nombres
de de

presentados

algunos los  proyectos
oportunamente:
“Movimiento, igualdad y Libertad en un
Estado de Derecho”; “Sonidos
libertad”; financiera

inclusiva: el uso de billeteras virtuales”

en

“Educacion

"Democracia en radio"; (Re)Narraciones
mitoldgicas: podcast de narracion y

traduccion regional”;

lnforme de Gestisn 2023

“Democratizando la Educacion”;
“Caminando la inclusidn: hacia la
democratizacion de las  practicas

educativas”; “La radio: pensamiento y
accion de los estudiantes normaleros”;
“Desarrollar conocimiento y conciencia
ambiental en mi entorno inmediato”;

“40 afios de Democracia”; “La voz de la

desde la

Ia

migighed

democracia educacion

disruptiva”;
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“Custodios de un tesoro: el cuidado de la biodiversidad misionera, a 40 afios de la

7, n

democracia”; "Entre el pasado y el futuro: Democracia y Derechos Humanos'; entre
otros.

Respecto al ambito de intervencidn, las acciones propuestas se desarrollaron en
los ISFD, en la comunidad, en organizaciones de la sociedad y espacios publicos en
general.

La duracién abarcéd entre los meses de abril y octubre, llevando adelante una
actividad por mes, ajustando el cronograma a los tiempos y recursos de cada

institucion.

Desarrollo de los proyectos segun el cronograma
establecido de actividades:

Todos los proyectos propiciaron la ampliacién de la participacién estudiantil
dentro del marco de los 40 afios de democracia. Para ello, promovieron la
participacién directa de los/as estudiantes en intercambios, debates, exposiciones,
charlas, resolucién de problemdticas emergentes, etc. Todas estas experiencias se
constituyeron en herramientas de potenciacién de los pilares de la democracia,
valorando la participacién y el derecho efectivo de los/as jévenes.

La mayoria de las actividades se desarrollaron segun lo planificado. En un primer
momento se presentaron dificultades para coordinar, luego se administraron los
tiempos y se pudo dar continuidad. En algunos casos hubo talleres previstos que no
se pudieron realizar en los meses de mayo y junio por superposicion de actividades,
por lo que se reorganizé la agenda para llevarlos a cabo en el segundo
cuatrimestre, finalizando correctamente con lo planificado. Es decir que no
existieron grandes impedimentos; si, mucha voluntad, predisposicién y ganas de
aprender y trabajar, obteniendo logros satisfactorios.

Durante los meses de agosto, septiembre y octubre se fue desarrollando el
cronograma de actividades de los proyectos aprobados con financiamiento y se
realizé la socializacién de los mismos en las redes sociales.

Desde el inicio hasta la culminacién de las propuestas, se evidencid el trabajo con
los estudiantes, con los docentes y con las escuelas asociadas, ademés de la
articulacién con los distintos espacios de la comunidad.

La cantidad de estudiantes y docentes involucrados en estos proyectos oscilan

aproximadamente entre los mil doscientos, directa e indirectamente.

SUPERIOR
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D- Becas PROGRESAR

En relacién a las becas progresar, se
realizé la difusién de la informacidn, el
asesoramiento y las inscripciones en

los 21 ISFD, en

dulicas y en las 36 instituciones de

las 3 extensiones

Tecnicaturas Superiores.
Se dispuso de un correo:

politicasestudiantiles.diredsupegmail.

com, para estar en contacto con los

actores y atender las distintas

consultas que surgieran.

En cada una de las instituciones y de
la mano con los CIPEs se trabajé
directamente con los/as estudiantes
en el rastreo de datos por rechazo
de inscripcidn, el blanqueo de clave
y usuario, las certificaciones y las
desde la

visitas  Institucionales

Direccion.

E- Curso Introductorio a la Formacion Docente [nicial.

Modalidad Virtual 2024 .

En relacién al curso introductorio a
la docencia 2024, desde la Direccidn
de Educacién Superior y con el equipo

técnico, se trabajé en la elaboracién

de seis mddulos con contenidos
unificados para todos los
profesorados. Actualmente, se

encuentran disponibles en los nodos
institucionales del INFoD.

Los Ejes de trabajo correlativos son:

lnforme dLe Gestisn 2023

O Médulo Inicial: Ser Estudiante del

Nivel Superior

O Médulo I: Capacidades Académicas 1.

O Médulo II: Capacidades Académicas
I1.

O Médulo 111: Eleccion Profesional 1.

O Médulo IV: Eleccién Profesional 11.

O Médulo V: Metacognicion.

| 57
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Es oportuno sefialar que el Curso
Introductorio se enmarca en el
Capitulo  ll,  “Acompafiamiento  al
Ingreso”, del Régimen Académico
Marco (Resolucién N° 051/19).

Es una instancia  netamente
institucional, donde desde la DES se
dispuso el desarrollo de un minimo de
10 encuentros presenciales obligatorios
al inicio del ciclo lectivo 2024. El
cronograma serd organizado por cada
uno de los ISFD, segun calendario
escolar correspondiente. Los actores
que deberdn llevarlo adelante son los

equipos directivos, docentes y CIPEs.

AISIONES ™ |1 e e | 180 S|J(TIATE !

Los ejes de trabajo podrdn ser adaptados y/o enriquecidos en base a las

necesidades de los estudiantes ingresantes, a los requerimientos institucionales

y a la oferta formativa situada. Se destaca que para el Profesorado de Inglés

se disefié una propuesta especifica.
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Desarrollo Normativo

El ciclo lectivo 2023, ha devenido en la concrecidn de trabajos planificados
en el segundo semestre del ciclo 2022 como asi también, de los diversos
objetivos dispuestos para el presente ciclo.

La Direccion de Educacién Superior, ha establecido como prioridad la
regularizacién de los Disefios Curriculares de las carreras implementadas y su
respectiva Validez de Titulos desde Nacién ademds de la implementacién de
nuevas ofertas formativas. Esto ha conllevado la ejecucién de procedimiento
para la presentacién, actualizacién y tramitacién de los Disefios Curriculares
Jurisdiccionales para la Formacion Docente Inicial, en primer término vy,

Tecnicaturas Superiores, posteriormente.

Acciones

Asimismo, dando continuidad, al desarrollo de las acciones planificadas
desde la gestidén de fines del afio 2022, se han concretado en el presente

ciclo lectivo, la siguiente instrumentacién normativa:

-Plan de regularizacién, clausura y cierre de la Tecnicatura Superior en
Construcciones Civiles. E| Consejo General de Educacién, por Resolucion N°
6697 /22, instruye a la Direccion de Educacidn Superior establecer los procesos
pedagdgicos necesarios para el cierre gradual, a partir del Ciclo Lectivo 2022,

de la Tecnicatura Superior en Construcciones Civiles.

A partir de ello y con el objetivo de garantizar el derecho de egreso de los/as
estudiantes en el marco de las circunstancias consideradas, se ha
instrumentado la implementacién de un plan de cierre gradual y progresivo de
la Tecnicatura Superior con la mencionada oferta educativa (Resolucién
MECyT N° 495/17 y CGEPM N° 7654/17 (201/02), dictado en el Instituto
Técnico Superior Puerto Esperanza y Escuela Provincial de Educacidon Técnica

N° 1 de la ciudad de Posadas. El proceso culminard en el afio 2025.

SUPERIOR
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-En el marco de la Formacién Docente, para acceder a la titularizacion en

cargos jerdrquicos, se desarrolléd lo Capacitacion destinada a Equipos
Directivos.

El Primer Mddulo se titulé: “Las politicas nacionales para la formacion
docente, perspectivas y desafios”. TRAMO: “La gestién directiva en su
dimensién politica y pedagdgica. Herramientas para pensar los escenarios
presentes”. 2° JORNADA: “La dimensién politica de la educacién y su
recontextualizaciéon en las instituciones formadoras”. Se abordaron los
aspectos normativos tanto nacional como provincial vigentes para la

Formacidn Docente Inicial.

-Elaboracién e Instrumentacién de Convenios de Cooperacion con las
respectivas Direcciones de los Niveles y Coordinadores de las modalidades del
Sistema Educativo Jurisdiccional para el desarrollo de las Précticas
Profesionales y Profesionalizantes, de la Formacién Docente y Tecnicaturas

Superiores.

-Disefio y elaboraciéon del Proyecto Marco Jurisdiccional regulador de las

Practicas Profesionalizantes para Tecnicaturas Superiores.

-Aportes técnicos - juridicos en trdmites administrativos varios, de regularidad

de los procedimientos administrativos.

SUPERIOR
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Desarrollo Curricular

Desde el Area de “Desarrollo Curricular” (DC), se focalizd en la revision y

actualizacion de los Disefios Curriculares Jurisdiccionales (DCJ) de Formacidn

Docente Inicial, durante el ciclo lectivo 2023. Ademds, se desarrollaron otras

acciones directamente vinculadas a las responsabilidades y objetivos del drea.

Profesorados de tducacion Primaria (PEP) y Educacion Inicial

(PE/)

Una de las primeras acciones realizadas

fue la implementaciéon de acciones y un

cronograma sistemdtico para la
actualizacién  del Disefio  Curricular
Jurisdiccional  del  Profesorado de
Educacién  Primaria  (PEP) y  del

Profesorado de Educacién Inicial (PEI).
Esta iniciativa se ha posicionado como
una decision estratégica en la politica
educativa,  siendo  esencial  para
garantizar la calidad de la Formacion
Docente Inicial. Dicho proceso se llevd a
cabo en  colaboraciéon  entre  la
Subsecretaria de Educacidn, la Direccidn
de Educacién Superior dependiente del
Consejo General de Educacién, el
Servicio Provincial de Ensefianza Privada
de Misiones y los Sindicatos.

El abordaje de la actualizacién de las
propuestas de Formacién, requirié una

perspectiva proyectada hacia el futuro,

lnforme de Gestisn 2023

para situar a la educacién en el

contexto social en el que se
desenvuelve y del cual forma parte,
asumiendo el desafio de construir
nuevos significados para la vida futura,
y una oportunidad para el desarrollo de
propuestas innovadoras que garanticen
el acceso a los bienes y saberes del
mundo global.

En este contexto, se propone presentar
de manera detallada el recorrido
temporal de las acciones realizadas,
resaltando la importancia del trabajo
colaborativo tanto a nivel institucional
como interinstitucional. En el proceso
participaron diversos actores clave,
como docentes, estudiantes, equipos
directivos, equipos técnicos nacionales

docentes

del

y  jurisdiccionales, co-

formadores,  supervisores nivel

obligatorio y especialistas.
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OFERTAS - CGE

Profesorado de Educacion Inicial - Profesorado de Educacion Primaria

PEFP @ PEl

17 (68,0%)

En este marco, los documentos borradores construidos, de PEP y PEl, atienden de
manera apropiada a las demandas y necesidades de la sociedad y del sistema
educativo. Posible dunicamente mediante una planificacién sistemdtica y la ejecucion

de acciones conjuntas.

Fases del Proceso

1-Relectura reflexiva de la normativa vigente:

Se da inicio al proceso de actualizacién con la propuesta de una relectura reflexiva
y profunda de la normativa vigente. En el marco del PEl desarrollado el 27 de
febrero de 2023 se consigna que los Equipos Directivos de los Institutos de
Formacién Docente coordinen y gestionen una relectura de la Resolucién del
Consejo Federal de Educaciéon (CFE) N° 24/07 “Lineamientos Curriculares
Nacionales para la Formacién Docente Inicial” de cara a las directrices venideras en

la elaboracidn de las acciones institucionales de actualizacion de los DCJ.

2-Mesa Pedagégica de Revision del DCJ de PEP y PEI:

Se realizé el dia 14 de abril del corriente afio con la participacién de autoridades del
Ministerio de Educacidn, el equipo técnico de la Direccién de Educacién Superior,
dependiente del Consejo General de Educacidn y autoridades del Servicio Provincial
de Ensefianza Privada de Misiones. Siendo los ejes de trabajo abordados: Normativa

vigente; Perfil Profesional; y Definicién del Cronograma anual de trabajo.

SUPERIOR
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3-Disefio de Cronograma de Trabajo:

Integracién y organizacién de actividades virtuales y presenciales, sincrénicas vy

asincrénicas, permitiendo la participacion de diversos actores en toda la jurisdiccion.

4-Trabajo institucional:

Se propusieron instancias de trabajo institucional de caracter horizontal
y colaborativo al interior de las instituciones para asegurar que la

ENCUENTROS actualizacion del disefo curricular esté en concordancia con las
7ONALES necesidades y demandas de la Formacidén Docente Inicial.
VIRTUALES En este sentido, se llevaron a cabo tres encuentros zonales virtuales los

dias 10, 11 y 12 de mayo de 2023. En dichas jornadas se analizaron como
temas centrales, el Horizonte Formativo y Perfil Profesional - Res del
CFE 337/18.

A posteriori se realizaron encuentros de referentes jurisdiccionales para

ENCUENTROS DE el intercambio y sistematizacion de los aportes en la primera semana de
REFERENTES junio sincronicamente a partir de plataformas virtuales. Las recepciones
JURISDICCIONALES

de dichos aportes se concretaron a través de formularios online.

5-Trabajo interinstitucional:

A-Dialogo y discusion de aportes:

Ademas de los procesos intra-institucionales, en una primera instancia fue necesario
poner en didlogo y discusién los aportes que surgieron del andlisis realizado por las
instituciones involucradas, tanto de gestion publica como privada, sobre el Horizonte

Formativo y el Perfil Profesional.

B-Andlisis de Estructura Curricular:

Posteriormente se presentd una nueva agenda de trabajo en la que se propuso el
andlisis de la estructura curricular (contenidos, formatos curriculares, pareja
pedagdgica y bibliografia).

En estas instancias, se vieron comprome’ridos diferentes actores, Docentes,
Estudiantes y Equipos Directivos, Co-formadores y Supervisores que desempefiaron
un papel activo en la revisién y actualizacién del disefio curricular, aportando su

experiencia y conocimientos en el campo de la educacién Primaria e Inicial.

SUPERIOR
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C-Reunién con Equipo Nacional de Desarrollo Curricular:

En el mes de agosto se realizd una reunién via plataforma Meet, con el Equipo
Técnico Nacional de Desarrollo Curricular, que tuvo como propésito tender puentes
comunicativos en torno a la actualizacién del DCJ del Profesorado de Educacidn
Primaria (Res. del MECyT N°333/14 y N°154/15), y del DCJ del Profesorado de
Educacién Inicial (Res. del MECyT N°332 /14 y N°211/16).

D-Encuentros Zonales de revision de
Documentos Borradores:

Por otro lado, en el mes de octubre se
realizaron dos encuentros zonales, uno en
la localidad de Eldorado y otro en San
Ignacio, de revisién de los documentos
borradores del DCJ del Profesorado de
Educaciéon  Primaria  (PEP), 'y del
Profesorado de Educacién Inicial (PEl) con
el propdsito fundamental de reflexionar
sobre las tensiones existentes y realizar
posibles ajustes en los documentos. Cabe
aclarar que en dichos encuentros estuvo

presente y acompafiando el Equipo

Técnico Nacional de Desarrollo Curricular.

E-Consulta a Especialista en la revisién de los Documentos Borradores:

Se consulté a especialistas que tuvieron la labor de asesorar y orientar en la
elaboracién de los Disefios Curriculares Jurisdiccionales de PEP y PEI. Es de suma
importancia, ya que estos profesionales aportan conocimientos especializados que
enriquecen y respaldan el desarrollo del curriculo. Los especialistas no solo poseen
una comprensién profunda de los enfoques pedagdgicos actuales, sino que también
estdn al tanto de las tendencias emergentes en sus respectivos campos. Su
participaciéon garantizé que los borradores de DCJ reflejen las mejores prdcticas
educativas, promuevan la actualizacién constante y se alineen con las demandas
cambiantes de la sociedad y el entorno laboral.

Ademds, estos expertos proporcionaron bibliografia necesaria para respaldar las
decisiones curriculares, asegurando que los docentes y estudiantes cuenten con

recursos relevantes y actualizados.
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Profesorado de /ngle’s

A partir del Informe Técnico Preliminar emitido por el Area de Desarrollo Curricular,
previo al dictamen de Validez Nacional, se conformé una mesa de trabajo para
revisar y ajustar el Disefio Curricular Jurisdiccional del Profesorado de Inglés
Resolucion del MECyT N° 047/23.

Las acciones conjuntas del grupo de trabajo tendieron a garantizar que el plan de
estudio refleje de manera precisa las demandas educativas actuales y futuras. La
implementacién de modificaciones y ajustes que se realizaron a partir del informe
nacional, representé una oportunidad crucial para alinear los curriculos con las
tendencias emergentes y las necesidades cambiantes de la sociedad y el campo
laboral.

La revisidon del DCJ de inglés, respaldada por la emisién de una nueva Resolucion
del MECyT N° 305/23, refleja un compromiso proactivo con la excelencia educativa

y la preparacién de las y los estudiantes para un mundo en constante evolucién.

OFERTAS DE PEP, PEI Y PI

PELE:30%

Profesoradas en Educacion Secundaria en Tecnologl’as

Se asesord al equipo encargado de la  los principios y objetivos establecidos a
elaboraciéon  del  Disefio  Curricular nivel nacional. Es asi que, colaboramos
Jurisdiccional ~ para  la  Educacién estrechamente con el equipo de

Secundaria en Tecnologias, con el ftrabajo, al compartir conocimientos

objetivo de adecuar este documento con especializados y ofreciendo
los lineamientos curriculares nacionales. perspectivas que faciliten la
Nuestra labor consistié en proporcionar integracién ~ armoniosa  de  los

orientacién estratégica para asegurar contenidos  tecnoldgicos con  los
que el DCJ refleje de manera coherente estandares curriculares establecidos a

nivel nacional.
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Mesa Federal de Desarrollo Curricular

La jurisdiccidon participé de la Mesa Federal de Desarrollo Curricular el 13 de
septiembre en el Salén Blanco, Pizzurno 935, CABA. Este encuentro tuvo como
propédsito continuar trabajando sobre la propuesta de transformacién de la
normativa reguladora de la Formacién Docente Inicial (Res. CFE N° 24/07),
focalizando en el abordaje de tres lineas: Virtualidad. Formacién de Nivel Superior

para Profesores de Nivel Secundario. Tronco Federal Comun.

Acciones conjuntas con otras dreas del INfoD y CGE

e Resoluciéon de Tréamites: nuestra

labor se enfocd en analizar

detalladamente  los  expedientes,
asegurdndonos de que cumplieran
con los

requisitos normativos y

estuvieran  alineados  con  las
normativas vigentes de la Formacién
Docente Inicial y Continua. Asimismo,
se trabajé en estrecha colaboracién
con todas las partes involucradas,
incluidas las instituciones educativas y
los solicitantes, para recopilar la

informaciéon necesaria 'y abordar

cualquier inconveniente de manera

efectiva.  Nos  esforzamos  por

garantizar que los trdmites se
procesardn de manera eficiente,
cumpliendo con los plazos

establecidos y manteniendo altos

estdndares de calidad.

lnforme de Gestisn 2023

e Curso de Ingreso: colaboramos en
la revision y ajuste del cuadernillo
de ingreso a la Formacién Docente
Inicial para el afio 2024. El aporte
se centré en la seleccién vy

organizacién de los contenidos,

asegurando que reflejen de manera
precisa los fundamentos
pedagdgicos esenciales.

Participamos en la definicidon de

objetivos educativos y en el disefio

de actividades que fomenten el
pensamiento critico y la reflexidn.

Ademds, nos comprometimos a

incorporar en el  cuadernillo

enfoques innovadores y recursos
educativos  actualizados  que

enriquezcan la experiencia de las y

los aspirantes a docentes.
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Elaboracion y actualizacion de Disenos
Curriculares

A partir del andlisis de situacién de las tecnicaturas que se dictan en los
Institutos Superiores, desde el 2022 se ha estado desarrollando un trabajo

conjunto con la Mesa Técnica Jurisdiccional conformada por:

el Equipo Técnico de Tecnicaturas Superiores de la
Direccién de Educacién Superior,

la Subsecretaria de Educacién Técnico Profesional,

el Servicio Provincial de Ensefianza Privada (SPEPM),

el Consejo Provincial de Educacion, Trabajo y Produccion
(CoPETYP), ¥

Sindicatos.

Por otra parte, el proceso de elaboracién, actualizacién y tramitacion de los
Disefios Curriculares se desarrolla en articulacién con el equipo directivo y de
carrera de la institucién correspondiente.

Durante el periodo de 2023 se gestiond la actualizaciéon de un total de seis
Disefios de Tecnicaturas Superiores y la elaboracién de cuatro para nuevas
ofertas formativas. Cabe mencionar que la actualizacién de los mismos son un
requisito para la solicitud de Validez Nacional de Titulos y es por ello, que la
agenda establece un orden de prioridades dando solucién a los casos
urgentes como lo es el de la Tecnicatura Superior en Disefio Grdafico
Publicitario, cuya Validez Nacional de Titulo culminé en 2022.

Actualmente dichos tramites se encuentran en circuito administrativo para su

aprobacién. A continuacidn, se mencionan las TS en cuestion:

DIRECCION
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Tecnicatura Superior en Disefio Grafico
Publicitario (Res. MECyT N°402/23).

Tecnicatura Superior en Disefio Grafico Digital (2).

Tecnicatura Superior en Tecnologia de los
Alimentos.

Tecnicatura Superior en Mecanica Automotriz.

Tecnicatura Superior Construccion Sustentable
(especializada).

Tecnicatura Superior en Apicultura.

Tecnicatura Superior en Movilidad y Seguridad
Vial.

Tecnicatura Superior en Ciencias de Datos e IA.

Tecnicatura Superior en Mecatroénica.

lnforme de Gestisn 2023 ’Ak
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e
Validez Nacional

La gestion de la Validez Nacional de Titulos es un trabajo que se realiza de
modo articulado entre la Direccién de Educacién Superior, el Departamento de
Titulos y Certificados junto al Ministerio de Educacién, Ciencia y Tecnologia. Se
solicita ante la Direccién de Validez Nacional de Titulos y Estudios dependiente
del Ministerio de Educacién de la Nacién. Inicia el circuito administrativo
mediante la solicitud presentada por las instituciones interesadas ante la DES.
Esta gestion es de gran relevancia, ya que, asegura y garantiza el correcto

ejercicio de la profesion técnica profesional de los egresados.

Durante el afio en curso, se dio . .

Validez Nacional
continuidad a una linea de trabajo en
la que se priorizé aquellos Titulos que
contaban  con  Validez  Nacional

pendiente, en algunos casos desde la
23

Electroacusticos que se dicta en la Titulos
m Obtenidas 2022 = Otorgadas 2023

cohorte 2017, siendo uno de ellos la

Tecnicatura Superior en Musicalizacion

y Sonorizacién con Medios

Escuela Superior de Musica. Tras una
ardua gestion se obtuvo la Validez para
los titulos de las cohortes 2017-2021. OTOI’gdddS en el 2023
Actualmente, se encuentran
efectuados diecisiete pedidos, dentro  OTORGADAS DURANTE EL 2023
de los cuales hay seis Disefios
Curriculares actualizados en el ultimo
afio; y fue otorgada la Validez Nacional 20172020
para 23 Titulos. Diez de ellos se |
encontraban pendientes anteriormente |
al afio 2020. En el siguiente cuadro se
detalla informacidn especifica respecto
a la gestién de cada uno de los

tramites.

SUPERIOR
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NO

Res./Disp. Tecnicatura Superior DC Res. MECyT COHORTE
Res. N° TS en Turismo con Orientacidn
486/18 2018 a 2023
75/23 en Desarrollo Local / .
Res. N TS en Actuaci 488/18 2020 a 2024
en Actuacién
181/23 criae °
Disp. N°
T Actuacid 488/1 2017 a 2019
3 731/23 S en Actuacién 88/18 017 a 20
N° 1135 /91, N°
Disp. N° 2017 a 2021
4 2;;)/23 TS Despachante de Aduanas | 1287/92 y N° .
4521/12 CGE
. Res. N° AT? endProollucgio'n /v\.usicc‘1|’ N° 427/21y N° N
icada a la Comunicacidn a
863/23 P 1 on 49/22
Multimedial
p Res. N° TS en Comerci.olizocién y N° 481/21 A partir de la
971/23 Marketing cohorte 2022
Res. N° TS Tecnologia de la o
! 972/23 Informacidn N 257721 2021 a 2022
TS en
Res. N° Disefio y Montaje de
© 491/21 202 2027
8 978/23 Instalaciones N / 025020
Electromecdnicas
o Disp. N° | Preceptor Asistente Técnico/a N° 359/15 5020 g 2091

489/23 Docente

SUPERIOR
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NO

11

12

13

14

16

17

18

19

20

NO
Res./Disp.

Res. N°
1049/23

Disp. N°
496/23

Res. N°
1054/23

Disp. N°
498/23

Disp. N°
518/23

Disp. N°
523/23
Disp. N°
561/23
Disp. N°
569/23
Disp. N°
571/23
Disp. N°
574/23

Res. N°
1495/23

Res. N°
1617 /23

Tecnicatura Superior

TS en Automatizacion y
Robdtica

TS en Intérprete de Musica
Popular

TS en Informdtica
Empresarial

TS Programador y Analista de
Sistemas

TS en Gestién de la
Produccién Agropecuaria
Especialista en Informética
para Administracion y Gestion

TS en Produccidn Artistica
Integral

TS en Andlisis de Sistemas
Informdticos

TS en Tecnologia de los

Alimentos

TS en Bromatologia

TS en Gestidon Ambiental

TS en Administracidon de
Pymes

TS en Seguridad Publica con
Especializacién en Informética
Aplicada

lnforme dLe Gestisn 2023

DC Res. MECyT ~ COHORTE
N° 490/21 | 2023 q 2027
N° 88/17 2019 a 2021
N° 332/17 | 2019 a 2023
3853/07 yN° | 2017 a 2023
2513/09 CGE
N° 93/15 2020 a 2023
N° 284/15 | 2018 a 2021
N° 213/15 | 2020 a 2024
N° 404/15 | 2021a 2023
N° 234311 2022
N° 447/17 | 2020 a 2024
N° 480/21 | 2022 a 2026
N° 349/22 | 2017 a 2023

DIRECCION
DE EDUCACION
a SUPERIOR
misignes

| 7



NO

N Res. /Disp. Tecnicatura Superior DC Res. MECyT COHORTE
TS . |. .7
o | JSenMuseslizasiny | oo ooy
norizacién con i
1418 /23 onortzacion con Aedios y N° 893/10 .
Electroacusticos
Disp. N° TS en Disefio N° 259/13 - N°
2% 2018 a 2022
466/23 | Grafico Digital (Rectificacion) 285/15 .
Solicitadas en el 2023
PEDIDOS DE VALIDEZ NACIONAL
SOLICITUD
AMPLIACION
DIRECCION
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NO

Tecnicatura Superior

Tecnicatura Superior en Turismo
con Orientacién en Desarrollo
Local.

Tecnicatura Superior en
Bromatologia.

Tecnicatura Superior en
Ambiente y Desarrollo
Sostenible.

Tecnicatura Superior en Gestidn
de la Produccién Acuicola y
Piscicola.

Tecnicatura Superior en
Régimen Aduanero, Agente de
Transporte Aduanero y
Comercio Internacional.

Tecnicatura Superior en
Tecnologia de la Informacion.

Tecnicatura Superior en
Preceptor Asistente Técnico
Docente.

Tecnicatura Superior en Disefio
Grafico Digital.

Tecnicatura Superior en Turismo
con Orientacion en Turismo

Comunitario Indigena.

lnforme dLe Gestisn 2023

DC - Res.

MECYT Institucion
Instituto Superior No
N° 486/18 Universitario “Manuel
Roberto Giudici”.
Colegio Provincial N° 1
N° 362/22
/ "Martin de Moussy'".
N° 391/22 Instituto Supe;ior “San
Pedro”.
Instituto Superior de
Formacion en
N° 338722 Tecnologl'.cs
Agropecuarias y
Alimentarias "Monsefior
Jorge Kemerer'".
Escuela Superior de
N° 669/13 Comercio N°6 “Mariano
Moreno”.
N° 257 /21 Instituto Superior Puerto
Esperanza.
ENS N°1
© 359/1
N® 359/15 ENS N° 10
N° 259/13 ITEP N° 1
N° 285/15 ITECN® 3
N° 390,/22 Instituto Superior “Radl

Karai Correa”

DIRECCION
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N° Tecnicatura Superior

Tecnicatura Superior en
10 Administracién y Gestion de
Recursos Tecnoldgicos.

Técnico Superior en

N Programador y Analista de
Sistemas .
2 Técnico Superior en Produccidn

Artistica Integral.

Técnico Superior en Guia de
13 Turismo con Orientacién en
Interpretacién Patrimonial .

14 Técnico Superior en Enfermeria.

Técnico Superior en

15 I -
Acompafiamiento Terapéutico.
16 Técnico Superior en
Telecomunicaciones.
Técnico Bailarin en Danzas
17 Folkléricas y Técnico Bailarin en

Danza Cldsica.

liforme de Gestisn 2023

DC - Res.
MECyT

N° 466/15

N°® 225/15

N° 2677 /17

N°® 444 /17

N° 389/22

N° 463/22

N° 75 /13

N° 3511/04

Institucion

ITEP N°4

ITEC N° 3

Escuela Superior de
Danzas (ESDal)

Instituto Tecnoldgico
Superior N° 2 “Corpus
Christi”.

Instituto Politécnico
Misiones N° 1.

Instituto Politécnico
Misiones N° 1.

ITEP N° 4

Escuela Superior De
Danzas (ESDa).

DIRECCION |
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Foros sectoriales

La elaboracién y actualizacién de los Disefios Curriculares de las carreras de
Formacidn Técnica responden a las necesidades del contexto socio productivo
de la regién y es por ello que la participacion de los actores de estos sectores
resulta fundamental.

Durante el 2023 se realizaron un total de siete Foros para las distintas
ofertas formativas de Tecnicaturas Superiores. En este sentido, se generaron
espacios de intercambio y debate, apuntando al trabajo en conjunto entre
referentes de las diversas dreas, actores institucionales y Mesa Técnica
Jurisdiccional. Se focalizé en las exigencias del sector en favor de la

formacion integral de los estudiantes.

Los Disenos Curriculares abordados en los
Foros Sectoriales 2023 fueron los siguientes:

Tecnicatura Superior en Tecnologia de los Alimentos.

Tecnicatura Superior en Mecanica Automotriz.

Tecnicatura Superior Construccion Sustentable
(especializada).

Tecnicatura Superior en Apicultura.

Tecnicatura Superior en Movilidad y Seguridad Vial.

Tecnicatura Superior en Ciencias de Datos e |A.

Tecnicatura Superior en Mecatrodnica.

SUPERIOR
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Reestructuraciones

Se realizd la reestructuracion de planta funcional de seis Institutos Superiores
donde se implementd el primer afio de catorce Tecnicaturas Superiores en
2022, por cambio de plan de estudios o actualizacién de Disefio Curricular y
actualmente continda el trabajo para la implementaciéon de los afios
consecutivos.

Este proceso se desarrolla en conjunto con el equipo institucional y el equipo
técnico de la Direccién de Educacién Superior, para lo cual se realizan
reuniones presenciales y virtuales periédicamente y se establece un trabajo
asincrénico mediante el uso de herramientas digitales favoreciendo la
comunicacion fluida y eficiente.

Durante el 2022 se procedié a la reestructuracion de carreras con planes de
estudios desactualizados que dificultan el sostenimiento de matricula y la
inserciéon laboral de los técnicos superiores. Asi, se brinda respuesta a la
necesidad de actualizacién de las ofertas formativas propiciando, en muchos
casos, la regularizacién de Validez Nacional de Titulos. Por consiguiente, se
realizé de manera gradual el cierre por afios de las carreras, dando paso a la
implementacion de la primera cohorte de los nuevos DC, trabajo que continta
en la actualidad.

A continuacién se detallan las reestructuraciones de carreras realizadas y en

pproceso:

* Escuela de Comercio N° 5 de la localidad de San Javier: cierre gradual de la
Tecnicatura Superior en Despachante de Aduana, Resolucién del Ministerio de
Educacién, Ciencia y Tecnologia N° 4521/12. Implementacién Tecnicatura
Superior en Administracidon de PyMEs, Resolucién del Ministerio de Educacién,
Ciencia y Tecnologia N° 480/21 y la Tecnicatura Superior en Comercializacién y
Marketing, Resolucién del Ministerio de Educacién, Ciencia y Tecnologia N°
481/21,

DIRECCION
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e Escuela de Comercio N° 2 de la localidad de Jardin América: clausura la

Tecnicatura Superior en Administraciéon Computarizada, Resolucion del Ministerio
de Educacién Ciencia y Tecnologia N° 4134 /11. Implementacién Tecnicatura
Superior en Administracion de PyMEs, Resolucién del Ministerio de Educacién,
Ciencia y Tecnologia N° 480/21y la Tecnicatura Superior en Comercializacién y
Marketing, Resolucién del Ministerio de Educacién, Ciencia y Tecnologia N°
481/21,

Escuela de Comercio N° 19 de la localidad de Eldorado: pasa de la
Tecnicatura Superior en Administraciéon de Pequefias y Medianas Empresas,
Resolucién del Ministerio de Cultura Educacidén Ciencia y Tecnologia N° 74 /13 a
la implementacion de la Tecnicatura Superior en Administracion de PyMEs,
Resolucion del Ministerio de Educacién, Ciencia y Tecnologia N° 480/21 y la
Tecnicatura Superior en Comercializacién y Marketing, Resolucién del Ministerio

de Educacidn, Ciencia y Tecnologia N° 481/21.

Escuela de Comercio N° 3 de la localidad de Apéstoles: Cierre gradual de la
Tecnicatura Superior en Comercio Internacional, Transporte y Logistica,
Resolucion del Ministerio de Educacion, Ciencia y Tecnologia N°445/17.
Implementacién de las carreras. Implementacion de la Tecnicatura Superior en
Administracién de PyMEs, Resoluciéon del Ministerio de Educacién, Ciencia y
Tecnologia N° 480/21y la Tecnicatura Superior en Comercializacion y Marketing,

Resolucion del Ministerio de Educacién, Ciencia y Tecnologia N° 481/21.

Colegio Provincial N°1 “Martin de Moussy”, se encuentran en proceso de
reestructuracion dos carreras:

-La Tecnicatura Superior en Economia Social con Orientacion al Desarrollo
Local, Resolucion del Ministerio de Cultura Educacién Ciencia y Tecnologia N°
4092/15 para su cierre gradual y progresivo e implementacién Tecnicatura
Superior en Administraciéon de PyMEs, Resolucién del Ministerio de Educacion,
Ciencia y Tecnologia N° 480/21y la Tecnicatura Superior en Comercializacién y
Marketing, Resolucién del Ministerio de Educacién, Ciencia y Tecnologia N°
481/21;

-La Tecnicatura Superior en Bromatologia, Resolucion del Ministerio de
Educacidn, Ciencia y Tecnologia N°105/15 cuenta con Implementacién de nuevo

DC, Resolucién del Ministerio de Educacién, Ciencia y Tecnologia N° 362 /22.

SUPERIOR
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« Instituto Tecnolégico N°3 de la localidad de Garupé: Cierre gradual de la

Tecnicatura Superior en Despachante de Aduana, Resolucién del Ministerio de
Educacién, Ciencia y Tecnologia N° 4521/12. Implementacién Tecnicatura
Superior en Administracion de PyMEs, Resolucién del Ministerio de Educacién,
Ciencia y Tecnologia N° 480/21y la Tecnicatura Superior en Comercializacién y
Marketing, Resolucién del Ministerio de Educacién, Ciencia y Tecnologia N°
481/21,

Escuela Provincial de Educacién Técnica N° 7 de la localidad de Jardin
América: cierre gradual de la Tecnicatura Superior en Disefio y Montaje de
Instalaciones Electromecdnicas, Resolucidon del Ministerio de Educacidn, Ciencia
y Tecnologia N° 2754/11 e implementaciéon de la Tecnicatura Superior en
Automatizacién y Robdtica y las acreditaciones parciales: Auxiliar en
Electroneumdtica y Operador de Mantenimiento Preventivo, Predictivo y
Correctivo de Sistemas Eléctricos Programables, Resoluciéon Ministerio de
Educacidn Ciencia y Tecnologia N° 490/21y la Tecnicatura Superior en Disefio y
Montaje de Instalaciones Electromecdnicas, y las acreditaciones Parciales:
Auxiliar Montador Electricista y Operador en Mantenimiento Preventivo,
Predictivo y Correctivo de Equipos e Instalaciones Eléctricas, Resolucion del

Ministerio de Educacidn Ciencia y Tecnologia N° 491/21.

Escuela Provincial de Educacién Técnica N° 5 de la localidad de Apéstoles:
cierre gradual de la Tecnicatura Superior en Disefio y Montaje de Instalaciones
Electromecdnicas, Resolucién del Ministerio de Educacién, Ciencia y Tecnologia
N° 2754 /11 e implementacién de la Tecnicatura Superior en Automatizacién y
Robdtica y las acreditaciones parciales: Auxiliar en Electroneumatica y Operador
de Mantenimiento Preventivo, Predictivo y Correctivo de Sistemas Eléctricos
Programables, Resoluciéon Ministerio de Educaciéon Ciencia y Tecnologia N°
490/21 y la Tecnicatura Superior en Disefio y Montaje de Instalaciones
Electromecdnicas, y las acreditaciones Parciales: Auxiliar Montador Electricista y
Operador en Mantenimiento Preventivo, Predictivo y Correctivo de Equipos e

Instalaciones Eléctricas, Resolucién del Ministerio de Educacién Ciencia y
Tecnologia N° 491/21.
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Implementaciones y continuidades

En el marco del trabajo administrativo se realiza la implementacién de
nuevas cohortes de Tecnicaturas Superiores y también las Resoluciones de
continuidad de horas y cargos para el normal funcionamiento de las ofertas
formativas y regularizacién de la situacién de altas y bajas, licencias docentes,
entre otros. Esta tarea requiere la administracién estratégica del tiempo para

lograr la efectivizacién de los trdmites consecuentes.

SUPERIOR
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Reglamento Jurisdiccional de Practicas
Profesionalizantes

Durante la primera Jornada del Proyecto Educativo Institucional, realizada en

el mes de febrero, se llevd adelante un trabajo estratégico orientado al
diagndstico Institucional sobre el desarrollo de las Practicas profesionalizantes
de las tecnicaturas que se dictan en cada institucion. De esta manera se
obtuvieron datos generales, los cuales permitieron identificar las necesidades
institucionales en cuanto a la reglamentaciéon del campo de las practicas
profesionalizantes. A partir de alli, se dio inicio a la planificacién del trabajo
en funcién de generar un primer borrador del reglamento de précticas.

En el mes de abril, se desarrolléd en Colonia Aurora la Jornada: “Primera
instancia de intercambio y reflexion para elaboracién de reglamento
jurisdiccional de las Practicas Profesionalizantes de Tecnicaturas Superiores”.
La Jornada fue presidida por la Mesa Técnica de Trabajo conformada por el
Equipo Técnico de la Direcciéon de Educacion Superior, Subsecretaria de
Educacidn Técnico Profesional, Servicio Provincial de Ensefianza Privada
(SPEPM), Consejo Provincial de Educacién, Trabajo Produccién (CoPETyP) y la
Unidn de Docentes de la Provincia de Misiones (UDPM). Participaron también
del encuentro directivos, secretarios, coordinadores de carrera y docentes de
practicas profesionalizantes de cada uno de los Institutos Superiores de la

provincia.

SUPERIOR
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El trabajo estuvo organizado por comisiones segun el sector socio productivo
de las Tecnicaturas Superiores. Esto favorecié el debate e intercambio en
vistas a unificar criterios y posibilitar la integracién y contrastaciéon de los
saberes construidos en los campos de formacidn, garantizando la articulacion
de los procesos formativos integrales y especificos del drea.

La sistematizacién de la informacién obtenida como resultado de esta
jornada concluyé en el primer documento borrador del Reglamento

jurisdiccional de Précticas Profesionalizantes para Tecnicaturas Superiores.

A partir de alli se dio inicio a la
planificacién de la siguiente Jornada:
“Segunda instancia de intercambio y
reflexion  para  elaboracién  de
Reglamento Jurisdiccional de las
Practicas  Profesionalizantes  de
Tecnicaturas Superiores”. Esta se llevd
adelante el 06 de octubre de 2023
en la ciudad de Eldorado, reuniendo

a los referentes institucionales de los

Institutos Superiores de la Zona Norte
y Centro de la provincia, con el
objetivo de dar continuidad al trabajo

proyectado.
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La propuesta de trabajo, en esta instancia, fue la lectura del “Borrador:

Reglamento Jurisdiccional de Prdctica profesionalizante para Tecnicaturas
Superiores”. Los ejes presentados para el andlisis fueron los conceptos
relevantes del CFPP en relacién a las practicas en contexto, formatos,
modalidades de cursado, los criterios de evaluacién y condiciones para la
acreditacion y evaluacién, entre otros.

La activa participacién de las partes involucradas en este proceso de
elaboracién del documento, la comunicacidén eficaz y fluida entre los equipos
de trabajo y la predisposicién de los mismos dieron cuenta del compromiso
asumido en la tarea de atencién a las demandas institucionales del sector

socio productivo en favor de una formacidn integral del futuro técnico.
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Convocatorias Entrevistas Docentes

Las Convocatorias a Entrevistas

Docentes se constituyen en un
procedimiento para la designacidn
docente en horas cdatedras de nivel
superior en las unidades curriculares
sin padrones de valoracién. Las
convocatorias docentes son abiertas y
publicas, se llevan adelante con el
objetivo de cubrir Horas Catedra de
Nivel Superior Interinas y Suplentes de
la Tecnicaturas Superiores.

Es una instancia abierta a partir de
la presentacién del curriculum vitae, y
una entrevista ante tribunal. Para esto
se debe completar una secuencia de
pasos como requisito.

Institutos

En  primer lugar, los

Superiores de Formacién Técnico
Profesional publican la lista de las
unidades curriculares a cubrirse por
excepcionalidad, ante la ausencia de
padrones de valoracién de Junta de
Rama

Clasificaciéon y  Disciplina

Secundaria y Superior mediante
comunicado publico que es elevado a

la Direccién de Educacién Superior.

lnforme de Gestisn 2023

En segundo lugar, y en base a dicha
informacidn la Direccidén de Educacion
Superior establece la convocatoria
mediante Disposicidn.

Para dar curso a la publicacién de la
convocatoria se elaboran formularios
online de inscripcidn, organizacién y
comunicacion de entrevistas,
conformacién de mesa evaluadora,
redaccidén de actas y elevacion de la
Junta de

y Disciplina

documentacidn a
Clasificacién para  su
evaluacion.

Este afio se realizaron diecisiete
convocatorias en diez localidades de
la provincia . Entre ellas, en la ciudad
de Posadas, Dos de Mayo, Jardin
América, Apdstoles, Puerto Iguazu, San
Ignacio, Eldorado, San Pedro, Oberd y
San Javier. Ademds, es oportuno
mencionar la gestién de los vigjes a las
localidades con el equipo técnico y

autoridades convocadas.
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Jornada de Lanzamiento: Inscripciones a
Tecnicaturas Superiores

El dia 03 de octubre, en el Auditorio de la Escuela Superior de Danzas y de
la Escuela Superior de Musica en la ciudad de Posadas, Misiones, se presentd
la “Jornada Lanzamiento a Inscripciones de Tecnicaturas Superiores 2024".
La organizacién de la Jornada incluyé la exposicion de stands de las
diferentes ofertas de Formacién Técnica de los institutos de la provincia.
Fueron invitadas autoridades del Consejo General de Educacidn, Ministerio
de Educacién, Ciencia y Tecnologia, miembros del gabinete ejecutivo y
legislativo, tanto provincial como municipal. Al mismo tiempo estuvieron
presentes, directivos, docentes y estudiantes del Nivel Superior como del Nivel
Secundario. Se hicieron eco de la jornada, medios de comunicacién y prensa
locales y provinciales, dando asi una amplia difusidn de las ofertas educativas
del Nivel Superior de gestién estatal.

Durante la jornada se realizé la apertura de preinscripciones online y la
presentacion del Curso Introductorio autoasistido para los ingresantes de la
cohorte 2024. A su vez, conté con el apoyo de los estudiantes, tomando asi
ellos un rol protagdnico en la difusién de ofertas de calidad y excelencia,

mediante exposiciones artisticas y la tfransmisidn via streaming del evento.
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Curso Introductorio a la Formacion Técnica
Profesional 2024.

Se planificé el Curso Introductorio 2024 para su implementacién en
modalidad bimodal y autoasistida. Se procedié a la elaboracion de los
contenidos de Mddulos de Trabajo orientado al oficio de Ser estudiante en el
Nivel Superior, Capacidades Académicas y Eleccidn profesional.

Los mddulos fueron colgados en el Aula Virtual-Nodos del INFoD- creado con
este fin por el equipo técnico del Sistema Integrado de Gestidn Institucional
(SIGI). Asi también, se disefiaron y enviaron dispositivos orientadores para la
matriculaciéon de estudiantes preinscriptos al Aula Virtual, para la gestién y
socializaciéon de los materiales en formato digital posibilitando la impresién
que garantizard el acceso de todos los participantes del cursillo al mismo.

Se dispuso ademds la Programaciéon de Encuentros presenciales que
complementan la instancia virtual y proporcionan los temas especificos de
nivel bdsico para el ingreso a la carrera. Las jornadas presenciales se

instituyeron durante el mes de noviembre y continuardn en febrero del 2024.

s
L

curso introductorio 2024
tecnicaturas superiores

SUPERIOR

Iforme de Gestiin 2023 Do iEicio | 89


https://drive.google.com/file/d/1355S0NR76QNXxQGRQixQyczm92LWeOqB/view?usp=sharing

TERGERA PARTE

DIRECCION DE EDUCACION
SUPERIOR

AREA ADMINISTRATIVA



Planta Funcional. Formacion Docente.

Desde la el Area Administrativa de la Direccién de Educacién Superior, se
llevan adelante acciones relacionadas con la Planta Funcional de las
instituciones educativas. En este sentido, desde el mes de febrero se sostiene
un canal de comunicacién fluido con los Equipos Directivos a fin de recabar
informacién respecto a la organizacién curricular de las instituciones a su
cargo.

Una vez obtenidos los datos se comenzé a elaborar los proyectos de
Resolucion para luego citar a directivos y secretarios y realizar el trabajo
conjunto de manera colaborativa, a fin de evitar errores que pudieran afectar
los haberes docentes.

A continuacién, se detallan las instituciones con las que se realizé este
trabajo, asi como también las rectificaciones que se hicieron para facilitar la

carga de sueldos.

Fecha
Escuela Localidad N° Tram. ultima N° Res. Estado
entrega
12449/21 08/06/22 4153/22 Rectificada/C
ENS N° 1 L. N. Alem 16757 /23 02/06/23 | 4790/2% ecc'r'cc"d:
RECTIF. 9
2/12/22
7850/21 02/12/

ENS N° 2 Montecarlo 03/05/23 5446/23 Cargada

7858/23 RECTIF

26/07/22

14619 /21 SIN EFECTO

ENSN° 3 Pto. Rico 19829/23 2390/23%

03/1/23 En PROCESO
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Escuela

ENSN° 4

ENS N° 5

ENS N° 9

ENS N° 10

ENS N° 11

ENS N° 13

ENS N° 14

ISPAO

ISFD “Paulo
Freire”

ESMu

ENS “EEUU
del Brasil”

ENS “Mariano
Moreno”

Localidad

Oberé

San Ignacio

Wanda

Posadas

Eldorado

San Vicente

San Pedro

Oberé

Posadas

Posadas

Apdstoles

N° Tram.

9495/22

1348/22
16724/23
26381/23 RECTIF Tram.
32060/23

32006/23

3315/21
15807/23
25715/23 RECTIF

534821
29556/23 RECTIF.

27451/23

ACTUALIZADA
SIN REESTRUCTURACION

5501/22
28045/22
19833/23

21280/23

18723/23

19896/23

SE SOLICITO PLANILLAS
PARA AVANZAR Y AUN
NO SE REMITIO 03/11

23054 /21
SE SOLICITO POR
CORREO PLANILLAS EL
03/1

lforme de Gestisn 2023

Fecha

ultima

entrega

24/06/22
02/06/23
15/09/23

24/1/23

03/11/23

25/11/22
24/09/23
23/08/23
13/12/22
25/10/23
24/11/23

17/10/23

24/06/22
17/08/23
23/06/23

30/08/23

23/6/23

07/06/22

DIRECCION |
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N° Res. Estado
163/22
9495/22
RECTIF. Cargada
4425/22 EN DIR. ADM.
478723
7018/23 PERS. PARA
CARGA
Iniciada
03/11/23
Resol.
6533/23 8652/23
4877/25 Cargada
En Despacho
4218/22
Rectif. Cargada
4218/22
7218/23 Cargada
4512/23 e
2686/23 Rectificacidn
RECTIF.
EN DES PARA
4154/22 RECTIF
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Planta Funcional. Mesa de Entrada.

Los datos estadisticos relacionados con los tradmites se calculan en base a la
cantidad total de trdmites que se ha operado con el Usuario de Mesa de
Entrada de la Direccién de Educacién Superior.

A continuacidn, se detalla la informacidén referida a los tramites realizados

durante el presente ciclo lectivo:

Tramites 2023

1000
900
800

906

706

700
600
500
400

300
203

Tramites

200
100

® Ingresados m®mTerminados mEnespera En proceso

txpedientes, Disposiciones, Designaciones, y otros

* Expedientes de asuntos; Creacidn, Reestructuracion, Validez adhesién y
asuntos legales varios: 156.

¢ Disposiciones de Art. 11, Designaciones Cargo Directivo, viajes estudiantiles
provinciales, Equivalencias, Cambio de Tarea Art. 92 e Interrupcién de
Licencia, entre otros: 358.

* Notas varias: 118.

e Circulares emitidas: 27.
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